Broj: S-08/14
Datum: 26.06.2014.g.

Na osnovu ¢lana 39. Zakona o visokom obrazovanju u Hercegovacko neretvanskom kantonu ("SI.
Novine HNK", br. 4/12) pribavljene prethodne suglasnosti Upravnog odbora Visoke Skole za
turizam i menadiment Konjic, broj V-84/13 od 29.10.2013.godine i ocjene Ministarstva
obrazovanja nauke kulture i sporta Hercegovacko neretvanskog kantona broj 05-03-40-962-5/13
od 17.09.2013. godine Senat na sjednici odrzanoj dana 26.06.2014. godine donosi:

STATUT

VISOKE SKOLE ZA TURIZAM | MENADZMENT KONJIC

1. OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovim statutom Visoke Skole za turizam i menadZment Konjic (u daljnjem tekstu: Visoka Skola)
ureduje se: naziv i sjediSte, djelatnost i opci akti Visoke Skole, organizacijska struktura Visoke skole i
sticanje sredstava, zastupanje i ovlastenja, obrazovna djelatnost, pravila studiranja za prvi ciklus,
status nastavnika, naucnih saradnika i drugog akademskog osoblja Visoke skole, tijela Visoke Skole ,
studenska unija Visoke Skole, evidencija i javne isprave, priznavanje visokoskolskih isprava-
nostrifikacija i ekvivalencija, obavjestavanje zaposlenih i studenata, poslovna tajna, javnost rada,
cuvanje zapisnika, odluka i drugih akata tijela Visoke Skole , nadin udruzivanja u studentske unije i
odgovornost zaposlenih i tijela, te prestanak rada Visoke Skole.

€lan 2

Visoka Skola je obrazovno-naucna institucija,u privatnom vlasnistvu,koja u okviru svoje maticne
djelatnosti,samostalno obavlja osnovne akademske studije prvog ciklusa - dodiplomske studije.

Visoka Skola samostalno ili u saradnji sa drugim naucno istrazivackim i obrazovnim institucijama,
obavlja osnovna i primijenjena istraZivanja, te moZe obavljati i druge djelatnosti u skladu sa ovim
Statutom i zakonima iz oblasti visokog obrazovanja. Visoka Skola u svom radu,neée vrsiti
diskriminaciju,u cilju zastite osnovnih ljudskih prava i sloboda, prema bilo kojoj osnovi, po osnovu
rase, vjeroispovijesti, nacionalnog ili etiénog porijekla, spola, seksualne orijentacije , Zivotne dobi
(nakon punoljetnosti) , bracnog ili roditeljskog statusa, fizickog nedostatka , drzavljanstva,
materijalnog statusa, izvora prihoda ili bilo kojem drugom osnovu, a posebno po osnovu prava upisa
na Visoku Skolu, prava na obrazovanje, uslove studiranja, pristupa slobodnim resursima Visoke



Skole, moguénosti zaposlenja na Visokoj Skoli. Zastita od diskriminacije iz prethodnog stava odnosi
se i na akademsko osoblje i druge zaposlene osobe na Visokoj Skoli. Na Visokoj Skoli zabranjen je bilo
kakav oblik politickog,vjerskog i drugog oblika.

€lan 3

Visoka Skola garantuje slobodu obrazovnog i nau¢nog djelovanja,koja inkorporira i pravo
akademskog osoblja i studenata da kriticki razmatraju primljena znanja , da nude nove ideje i iznose
svoja misljenja bez opasnosti od izlaganja eventualnim represijama, te pravo na slobodu govora i
misli.

2. PRAVNI SUBJEKTIVITET | INSTITUCIONALNA AUTONOMUA
Clan 4

Visoka skola je ustanova visokog obrazovanja u privatnom vlasnistvu koja ima svojstvo pravne
osobe.

Naziv Visoke Skole je: Visoka Skola za turizam i menadZment Konjic.
Naziv Visoke Skole na engleskom je: College of Tourism and Management Konjic.
Osnivaci Visoke $kole su:

1. Marijana (Aleksandar) Seéibovi¢, koja je vlasnik temeljnog kapitala u nominalnom
iznosu 600,00 KM (slovima: Sest stotina konvertibilnih maraka), sto je 30,00%
temeljnog kapitala i 30,00% udjela.

2. Refik (Junuz) Sec¢ibovi¢, koji je vlasnik temeljnog kapitala u nominalnom iznosu od
800,00 KM (slovima: osam stotina konvertibilnih maraka), sto je 40,00% temeljnog
kapitala i 40,00% udjela.

3. Alen (Alija) Cengi¢, koji je vlasnik temeljnog kapitala u nominalnom iznosu od 600,00
KM (slovima: Sest stotina konvertibilnih maraka), Sto je 30,00% temeljnog kapitala i
30,00% udjela.

Prava i obaveze osnivaca Visoke $kole regulisana su Sporazumom, broj OPU-IP 690/2012 od
30.07.2012. godine, Sporazumom, broj OPU-IP 191/2014 od 11.03.2014.godine i Aktom o osnivanju
od 16.01. 2012.

Upisana je u sudski registar Opéinskog suda u Mostaru pod brojem Tt-0-379/13 i Ministarstvu
obrazovanja, nuke, kulture i sporta pod brojem 05-01-40-1933/12.

€lan 5

Visoka skola, kao privatna visokoskolska ustanova, ima puni pravni subjektivitet u vezi s onim
pitanjima koja su predmet Zakona iz oblasti visokog obrazovanja, ukljucujudi i slijedeée:

Visoka skola, raspolaZze s prostorom u skladu s primjenjivim zakonima;

- prima i upravlja sredstvima iz bilo kojeg zakonskog izvora;
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- odreduje i ubire skolarine i druge naknade u skladu sa zakonom;

- zaposljava osoblje;

- sklapa ugovore za robe i usluge;

- uspostavlja pravne odnose sa studentima,

- udruzuje se ili prima u ¢lanstvo druge ustanove, zavode centre iz oblasti obrazovne, naucne i
istrazivacke djelatnosti, u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju u HNK (u daljem tekstu:
Zakon);

- sklapa sporazume s drugim visokoskolskim institucijama u Bosni i Hercegovini i inostranstvu;

- ima druga ovlastenja neophodna za djelotvorno obavljanje svojih djelatnosti i funkcija.

Ukupni prihodi Visoke skole, naplaéene $kolarine, donacije, te novc¢ana sredstva iz drugih izvora
prihoda, pripadaju Visokoj skoli i troSe se u skladu sa vaZe¢im propisima i Statutom.

Clan 6
Akademska autonomija i akademske slobode ogledaju se u:

- odredivanju unutrasnjih pravila svoje organizacije i djelovanja;

- slobodi nau¢nog izrazavanja i stvaralastva;

- utvrdivanju obrazovnih, naucnih i stru¢nih programa;

- utvrdivanju kriterija i postupaka za izbor nastavnika, naucnika i drugih saradnika i rukovodecih
osoba u skladu sa zakonskim odredbama;

- utvrdivanju kriterija za upis studenata, pravila studija i u davanju podrske izrazito vrijednim i
talentovanim studentima u toku studija, stru¢nog i naucnog usavrsavanja, uspostavljanju
saradnje sa drugim visokim Skolama, fakultetima, univerzitetima/ sveucilistima i nau¢nim
centrima.

Visoka skola nastupa kao samostalan partner prema Ministarstvima i nevladinim organizacijama u
Ciji djelokrug ulaze poslovi koji se odnose na djelatnost Visoke Skole. Visoka skola ima pravo na
koriStenje i punu zastitu imovine, nastavno-naucnih, kulturnih, sportskih i drugih objekata koje
koristi za ostvarivanje svoje djelatnosti.

Clan 7

Sluzbene osobe-pripadnici policije ili oruzanih snaga ne mogu vrsiti sluzbene radnje i nositi oruzje u
prostorima Visoke $kole, osim u slucaju kada je ugroZen Zivot i osobna sigurnost nastavnika,
saradnika, studenata, zaposlenog osoblja i drugih osoba koja u prostorima ove ustanove obavljaju
sluzbene poslove i kada je ugroZzena imovina Visoke skole.

Ovlastena osoba Visoke Skole, moZe u hitnim sluéajevima traZiti posredovanje policije u svojim
prostorima.

1} NAZIV | SJEDI§TE, DJELATNOST | OPSTA AKTA VISOKE SKOLE
Clan 8
Visoka Skola je autonomna i samostalna ustanova visokog obrazovanja.

Puni naziv visokoSkolske ustanove je: Visoka Skola za turizam i menadZment Konjic.



Sjediste Visoke Skole je na adresi: Varda 1 Konijic.

Clan 9
Visoka Skola ima svoj logo i znak.
Sadrzaj, izmjene i koriStenje loga, znaka i slogana Visoke $kole odreduje Senat.

Visoka Skola ima pet pecata i Stembilj, i to: pecat ovalnog oblika u mokroj izvedbi i dva pecata
okruglog oblika u mokroj izvedbi, te pecat okruglog oblika u suhoj izvedbi - sve prec¢nika 40 mm i
okrugli pecat precnika 25 mm u mokroj izvedbi.

Za pecate precnika 40 mm, tekst pecata ispisan je u ovalnom/koncentri¢cnom krugu oko znaka Visoke
Skole u gornjoj sekciji kruga ,,Visoka skola", a u donjoj sekciji kruga ispisano je ,za turizam i
menadzment", dok je u sredini pecata ispod znaka Visoke Skole upisano sjediste , Konjic".

Za pecat precnika 25mm, tekst pecata je ispisan koncentriénim krugom oko znaka Visoke skole u
gornjoj sekciji kruga ,,Visoka Skola", a u donjoj sekciji kruga ispisano je ,,za turizam i menadzment",
dok je u sredini pecata ispod znaka Visoke Skole upisano sjediste ,Konjic".

Tekst pecata ispisan je na bosanskom jeziku i na latinicnom pismu.

Pecati se ovisno od oblika i veli¢ine koriste kako slijedi:

pecati precnika 40 mm u mokroj izvedbi (okrugli i ovalni) se upotrebljavaju za ovjeru javnih
isprava i drugih akata kojima se odlucuje i sluzbeno obraca s drugim pravnim i fizickim
osobama;
- pecat preénika 25 mm upotrebljava se za upis i ovjeru semestara, indeksa, legitimacija,
poloZenih ispita i sli¢no;
- pecat u suhoj izvedbi precnika 40 mm upotrebljava se za ovjeru diploma i drugih trajnih
isprava.
Radi prijema i razvrstavanja poSste Visoka Skola ima Stembilj.

Clan 10
Visoka skola ostvaruje zadatke u skladu sa Zakonom, a narocito:

1. prati, izuc¢ava, podstiCe i koordinira unapredenje i moderniziranje nastavno naucnog,
naucno-istrazivackog rada od interesa za Visoku Skolu;

2. utvrduje i realizira programe razvoja djelatnosti visokog obrazovanja i nau¢no-
istraZivackog rada u skladu sa usvojenim i verifikovanim standardima i normativima;

3. organizuje dodiplomski studij za sticanje prvog ciklusa akademskog zvanja;

4. utvrduje opste nastavne predmete koji ulaze u nastavne planove i programe;

5. daje prethodnu saglasnost na nastavni plan i programe fakultativnih nastavnih
predmeta;

6. prati primjenu nastavnih planova i programa, predlaze njihovo cjelovito preispitivanje
radi izmjena ili inovacija

7. ucestvuje u radu na ujednacavanju kriterija za upis studenata i ucestvuje u nadzoru



provodenja postupaka upisa studenata vrsi izbor nastavnika i saradnika na Visokoj skoli
utvrduje programe naucno-istrazivackog rada i ucestvuje u realizaciji tih programa u
saradnji sa drugim visokosSkolskim i nau¢nim institucijama: saraduje sa naucnim,
nastavno-naucnim i drugim ustanovama u Bosni i Hercegovini i inostranstvu radi
unapredivanja i razvijanja osnovnih djelatnosti visokog obrazovanja i nauke;

8. utvrduje izdavacki plan koji obuhvata udZbenic¢ku i drugu stru¢nu literaturu, a
realizuje ga u saradnji sa zainteresovanim izdavackim kucama; organizuje i razvija
jedinstveni informaticki sistem Visoke Skole i njegovo uklju¢ivanje u druge informaticke
sisteme brine se o uslovima Zivota i rada studenata, materijalnim pitanjima nastavnika
i ostalih zaposlenih.

Visoka Skola obavlja i druge zadatke utvrdene Zakonom, drugim propisima i opstim aktima ove
visokoskolske ustanove.

€lan 11

Visoka Skola kao obrazovna, nauéna i stru¢na ustanova obavljati ¢e djelatnost prema Klasifikaciji
djelatnosti u Bosni i Hercegovini (Sluzbeni glasnik BiH broj 47/10).

Osnovna djelatnost Visoke $kole za turizam i menadZment Konjic je:
85.42. Visoko obrazovanje

A ostale djelatnosti Visoke skole koje su registrovane su:

18.13 Usluge za tisak i objavljivanje

58.11 Izdavanje knjiga

58.13 Izdavanje novina

58.14 lzdavanje Casopisa i periodi¢nih publikacija

58.19 Ostala izdavacka djelatnost

79.90 Ostale rezervacijske usluge i djelatnosti povezane s njima
85.32 Tehnicko i strukovno srednje obrazovanje

85.59 Ostalo obrazovanje i poucavanje, d.n. - samo kroz Ustanovu u podrucju sporta i rekreacije
85.51 Ostalo obrazovanje i poucavanje u podrucju sporta i rekreacije
85.52 Obrazovanje i poucavanje u podrucju kulture

Visoka skola moze obavljati i druge poslove koji su u funkciji obavljanja osnovne djelatnosti, kao Sto
su Stampanje strucne literature i obrazaca za svoje potrebe, izdavanje internih periodi¢nih publikacija
struénog karaktera, pruzanje bibliotekarskih usluga u biblioteci i arhivi, web, hosting i internet
poslovi,usluge studentskih restorana i kantina, te druge prateée djelatnosti koje su u funkciji
obavljanja osnovne djelatnosti.



Organi Visoke Skole duzni su u zakonski predvidenom roku da izvrSe upis u sudski registar, kao i u
Registar visokoskolskih ustanova koje vodi Ministarstvo obazovanja, nauke, kulture i sporta.

€lan 12

Organi Visoke skole donose odluke, pravila, pravilnike, poslovnike, preporuke i druge opste akte, u
skladu sa njihovim nadleznostima.

Pod opstim aktima podrazumijevaju se pravilnici, poslovnici i odluke kojima se na opsti nacin
ureduju odnosi, u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i djelatnoséu Visoke skole.

€lan 13

Inicijativu za donosenje, izmjenu odnosno dopunu opstih akata Visoke Skole mogu dati: osnivac,
organi Visoke Skole, stru¢na udruzenja nastavnika, odnosno studenata.

Clan 14
Opsti akti Visoke Skole su
- Pravila o studiranju na Visokoj skoli
- Kodeks ponasanja zaposlenih radnika i studenata;

- Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti nastavnika, saradnika i ostalih zaposlenika;
- Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti studenta;

- Eti¢ki kodeks;

- Pravilnik o sistemu za osiguranje kvalitete;

- Pravilnik o zavrSnom radu;

- Pravilnik o uslovima upisa i prelaza s drugih studija na dodiplomski studij;
- Pravilnik o unutrasnjem ustrojstvu i ustroju radnih mjesta;

- Pravilnik o ocjenjivanju studenata;

- Poslovnici o radu kolektivnih organa i tijela izabranih na Visokoj Skoli;

- Pravilnici o specificnim procedurama na Visokoj skoli;

- Pravilnik o akademskim zvanjima na Visokoj Skoli

- | druge akte potrebne za rad Visoke skole.

Sve navedene opste akte i druge akte u skladu sa zakonima iz oblasti visokog obrazovanja, tijela
Visoke sSkole ovlastena za njihovo donosenje,donositi ¢e po potrebi,a uporedo sa razvojem ove
ustanove.

€lan 15

Senat Visoke Skole donosi akte iz oblasti akdameskih pitanja i druge utvrdene Zakonom. Upravni
odbor Visoke Skole donosi druge opste akte u skladu sa Zakonom.

€lan 16



Originali opstih akata ¢uvaju se u posebnoj dokumentaciji Visoke skole.

Za Cuvanje originala opstih akata odgovoran je sekretar Visoke skole.

v ORGANIZACIISKA STRUKTURA VISOKE SKOLE | STICANJE
SREDSTAVA

€lan 17

U zavisnosti od nastavno-naucnih i pedagoskih zahtjeva odnosno zahtjeva obima i vrste posla,Visoka
Skola mozZe imati razli¢ite tipove organizacijskih jedinica kao $to su organizacijske jedinice za
ostvarivanje obrazovane djelatnosti,organizacijske jedinice za istrazivacki rad i funkcionalne jedinice,
organizacijske jedinice za ostvarivanje obrazovne djelatnosti, katedre, odjeljenja, instituti.

Funkcionalne jedinice mogu biti:
- biblioteka,
- laboratorije,
- Centar za edukaciju,
- Karijerni centar i sl.
Clan 18

Odluku o osnivanju pojedinaénih organizacijskih jedinica donosi Upravni odbor Visoke skole u skladu
sa Zakonom.

Inicijativu za osnivanjem organizacionih jedinica razmatra Senat na prijedlog dekana Visoke $kole.
Odlukom o osnivanju odreduju se poslovi, ovlastenja, unutrasnja organizacija, nacin rada,
upravljanje, uvodenje i nadin upotrebe pecata i Stembilja, finansiranje i obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova organizacijske jedinice.

Organizacijske jedinice mogu da imaju i svoja akta kojim se u cilju promaocije inicijative
organizacijskih jedinica, preciziraju nacini u kom obimu jedinice imaju akademska i finansijska
ovlastenja i preuzimaju odgovornost unutar visokoskolske ustanove, nacin raspolaganja novéanim
sredstvima koja se ostvare na trzistu i drugo.

€lan 19

Visoka $kola, po potrebi posla moZe organizovati katedru. Kod organizovanja katedre Visoka $kola se
pridrZava odredbi ovog Statuta.

Katedru ¢ine nastavnici i saradnici.

Katedra se moZe organizovati za najmanje jednu uzu nastavno-naucnu oblast pod uslovom da
ima najmanje dva ¢lana u zvanju nastavnika i saradnika u radnom odnosu,sa punim ili skraéenim
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radnim vremenom, od kojih su najmanje jedan nastavnik.

Senat Visoke Skole utvrduje uZe nastavno-naucne oblasti i discipline koje pripadaju katedri i donosi
odluku o ispunjenju uvjeta katedre iz ovoga ¢lana

U djelokrug katedre ulaze poslovi i zadaci da prati i proucava razvoj nastavnih disciplina koje ulaze u
njen sastav i da s tim u vezi preispituje nastavni plan i nastavne programe za nastavne discipline i
predlaZe inovaciju nastavnih planova i programa.

1) brine se da se nastava iz odgovarajucih nastavnih disciplina odvija po utvrdenim nastavnim
planovima i programima i rasporedu nastave i preduzima odgovarajuée mjere da se
pravovremeno osigura potreban nastavnicki i saradnicki kadar.

2) utvrduje prijedloge programa naucno-istraZzivackog programa i ucestvuju u izvodenju
programa sa podrucja nastavnih disciplina u sastavu katedre, osnivanjem istrazivackih
timova i kroz druge vidove djelatnosti.

3) pratii brine se za strucni i naucni razvoj asistenata i drugih saradnika i omogucéava uslove za
njihovo stru¢no i nau¢no usavrsavanje.

4) priprema prijedlog za izbor odgovarajucih komisija, za izbor nastavnika i saradnika i drugih
za nastavne predmete koji ulaze u sastav katedre i predlaze Senatu da angaZuje, odnosno
poziva nastavnike i saradnike drugih istorodnih visokoskolskih ustanova radi njihovog
ucestvovanja u nastavi i drugim programima.

5) brine se o izradi udzbenika i druge strucne literature neophodne za nastavu i nauc¢no-
istrazivacki rad.

6) predlaZe osnivanje istrazivackih timova za izvodenje naucnih projekata.
Obavlja druge zadatke i poslove od znacaja za unapredenje djelatnosti Visoke skole.
Clan 20
Katedra ima rukovodioca, Vijeée katedre i sekretara.
Dekan imenuje rukovodioca katedre iz reda profesora, na period od dvije godine.

Rukovodilac katedre je po funkciji i rukovodilac Vije¢a katedre.

Sekretara katedre imenuje rukovodilac katedre iz reda saradnika, na period od dvije godine.
Rukovodilac katedre, Vijece i sekretar u pravilu mogu biti izabrani na jo$ jedan mandat od dvije
godine.

€lan 21

Visoka Skola, po potrebi posla i u skladu sa Zakonom, moze osnovati organizacijske jedinice i njihove
jedinice u skladu s Zakonom.

Clan 22
Visoka Skola je mati¢na u sljede¢im oblastima:
e Turizam

¢  Menadiment informacionih tehnologija



V  ZASTUPANIJE | OVLASTENJA
€lan 23

Visoku Skolu predstavlja i zastupa dekan. Dekan ima ovlastenja utvrdena ¢lanom 49 Zakona o
visokom obrazovanju HNZ/K i ovim statutom.

Vi OBRAZOVNA DIJELATNOST

1. STUDIJI KOJE OSTVARUJE VISOKA SKOLA
€lan 24

Visoka Skola obavlja, prema tipu studija osnovne - dodiplomske studije | ciklusa i stalno stru¢no
usavrsavanje i osposobljavanje, te programe cjelozivotnog ucenja.

€lan 25

Visoka Skola moZe organizovati u¢enje na daljinu i programe cjeloZivotnog ucenja i izvan okvira
studijskih programa koje izvodi.

€lan 26

Nastava na Visokoj Skoli za osnovne studije, studije na daljinu i stalno stru¢no osposobljavanje i
usavrsavanje izvodi se na hrvatskom, bosanskom ili srpskom jeziku ili nekom drugom stranom jeziku.
Studenti mogu polagati ispite na jednom od jezika naroda u BiH po vlastitom izboru.

Sluzbeni jezik na Visokoj Skoli je bosanski .

2. PEDAGOSKI PRINCIPI
€lan 27

U okviru maticne oblasti nauke, obrazovanje se ostvaruje prema obrazovnim, akademskim i
profesionalnim profilima u skladu sa nastavnim planom i programom. Studijski program predstavlja
skup predmeta priznatih kao uslov za dodjelu diploma odnosno kvalifikacija, koji je definisan skupom
obrazovnih ishoda i kompetencija koja treba da se postignu da bi se ostvario propisani ECTS bodova
(European Credit Transfer System). Za programe studija u cjelini i za svaki obrazovni element
programa definisu se ishodi obrazovanja (Learning Outcome) koje studenti moraju postiéi i
odgovaraju¢e kompentencije (Competences) koje studenti moraju posjedovati po zavrsetku



obrazovanog procesa.

Obrazovni proces (Learning Outcome) su odgovarajuca obrazovna postignuca studenata kojima se
definiSu ocekivana znanja studenata i nivo razumijevanja predmeta, te sposobnosti iskazivanja i
upotreba tih znanja nakon zavrSetka studija. Obrazovni ishodi impliciraju i odgovarajuce kriterije
procjene (AssessmentCriteria) koji se koristi da bi se prosudilo da li su ocekivani ishodi postignuti.

Vjestine i kompentencije (Skills & Competencies) predstavljaju skup sposobnosti studenta izrazen
kroz specificnu kombinaciju sposobnosti i vjestina studenata vezanih za teorijska znanja i
razumijevanje predmeta, njegovu praktiénu primjenu. Kompentencije ¢ine dio obrazovnog procesa,
Ciji finalni proizvod predstavlja diploma odnosno kvalifikacija.

Clan 28

Visoka skola ée u svom radu nastojati promijeniti dosadasnju metodologiju studiranja po sistemu
»poducavanja"u sistem ,studiranja"kroz sljedeée principe:

- Mijenjati ¢e se uloga nastavnika od osobe koja poducava,artikulira pojedine koncepte i
nadzire i upravlja radom studenata prema ulozi mentora kao savjetnika, pratitelja i
motivatora koji omogucéava sagledavanje znacaja i mjesta odredene naucne discipline u
sistemu znanja;

- Obrazovanje orijentisano ka studentu i njegovim potrebama i stvarnim mogucnostima uz veci
stupanj aktivnosti studenta u nastavi s ciljem razvijanja njegovih sposobnosti samostalnog
upravljanja izvorima informacija;

- Promjene u pristupu obrazovnim aktivnostima kroz podsticanje vlastitog sudjelovanja
studenata u individualnoj i grupnoj pripremi odredenih pedagoskih sadrzaja,u licnim i
grupnim prezentacijama tih sadrzaja i kontinuiranim sagledavanjem rezultata uéenja.

Promjene konteksta ucenja, promjena pristupa u organizaciji u¢enja, racionalizacija
predmeta,primjena fleksibilnijih pedagoskih metoda obrade predmeta, uz vise neposrednih

konsultacija sa nastavnikom i saradnikom i viSe neposredne podrske studentima.

2. NASTAVNI PLANOVI

€lan 29

Nastavnim planovima (curriculum) utvrduju se osnovni sadrZaj i za svaki nastavni predmet, nacin
izvodenja nastave i polaganja ispita,obavezni udzbenici i priruénici i druga struéna literatura
neophodna za savladavanje nastavnog gradiva koje ulazi u ispitnu materiju.

€lan 30

Nastavni predmeti na studijima na Visokoj $koli su jednosemestralni. Svrseni studenti Visoke Skole
nose strucni naziv becelor odredene oblasti ( turizma i menadZmenta informacionih tehnologija) za
koju se skoluju i imaju akademski stepen sa 180 ili 240 ECTS.

€lan 31

Nastavni plan obaveznih,izbornih i fakultativnih predmeta prvog ciklusa studija donosi Senat Visoke
skole.
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Nastavnim planom se mogu organizovati discipline iz dvije ili viSe oblasti nauke za koje je Visoka
Skola mati¢na radi obrazovanja interdisciplinarnih i multidisciplinarnih profila.

4.STUDISKI PROGRAM

Clan 32
Studijskim program sadrii :

e Strucni i akademski naziv i stepen koji se stice zavrSetkom studija;

e Uslove za upis na studijski program;

e Listu obaveznih i izbornih predmeta i broj sati potrebnih za njihovu reliazaciju;

e bodovnu vrijednost svakog predmeta i zavr$nog rada iskazanu u ECTS bodovima;

e uslove za prelazak s drugih studijskih programa u okviru istih ili srodnih podrucja studija;

e nacin izbora predmeta iz drugih studijskih programa;

e uslove upisa u slijedeci semestar ili tromjeseéje, odnosno slijedec¢u godinu studija te nacin
zavrsetka studija;

¢ nacin izvodenja studija i nacin provjere znanja za svaki predmet i

e idruga pitanja od znacdaja za izvodenje stuidjskog programa.

€lan 33

Akademska godina na Visokoj Skoli traje od 01.10. tekuée godine do 30.09. naredne godine. Nastavna
godina traje od 01.10. tekuce godine do 31.07. naredne godine. Mjesec septembar je namijenjen
polaganju propustenih ispita.

U mjesecu avgustu su ljetni praznici u trajanju od 30 dana,a u mjesecu februaru su zimski praznici u
trajanju od 10 dana.Godis$nja nastava se formalno organizuje u dva semestra. Zimski semestar traje
od 01.10. tekuée do 20.02. naredne godine,a ljetni od 01.03. do 31.07. iste godine. Nastava u oba
semestra za redovne studente traje 15 sedmica.

5.METRIKA | METODIKA STUDIJA
€lan 34

Radno opterecenje (workload) predstavlja ukupno vrijeme potrebno za obavljanje svih studijskih
aktivnosti potrebnih kako bi se postigli planirani obrazovni ishodi.Visoka Skola ¢e radno opterecenje
(workload) iobra¢un ECTS bodova pojedinih predmeta vrsiti na osnovu slijede¢e metrike studija:

- ukupno sedmi¢no angazovanje studenata - 40 sati

- broj sati nastave sedmic¢no 20-30 sati

- zimska pauza 20.02.-01.03.-10 dana

- ukupno radnih sedmica u akademskoj godini -46 sedmica

- ukupan fond sati rada (workload) akademske godine moZe biti do-1840 sati
- standardni godisnji broj ECTS bodova po evropskim normativima - 60 ECTS
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- standardni semestralni broj ECTS bodova po evropskim normativima -30 ECTS
- broj ECTS bodova za | ciklus studija (6 i 8 semestara)-180 ECTS i 240 ECTS.

€lan 35

ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System) je sistem koji se koristi prvenstveno u
zemljama EU, a prihvacen je na Visokoj Skoli. Jedna akademska godina nosi 60 ECTS kredita.Krediti
po predmetu se dodjeljuju na osnovu ,workloada" studenta,tj. koliko je otprilike potrebno sati rada
da se gradivo predmeta savlada (pohadanje predavanja/vjezbi).

Dodjeljivanjem ECTS kredit sa metodologijom i parametrima metrike za pojedini predmet, modul
odnosno pojedinacnu pedagosku aktivnost predstavljaju sastavni dio nastavnog plana i programa i
usvajaju se u okviru nastavnog plana i programa.

€lan 36

Oblici i metode kojima se ostvaruje nastavno-edukativni proces za sve vrste studija podrazumijeva
aktivan odnos studenata prema nastavi i visoku motivaciju za sudjelovanje u nastavhom procesu
predavanja, vjezbi i drugih oblika edukacije.

€lan 37

Visoka Skola ¢e sprovoditi kontinuirano na kraju svake akademske godine postupak interne
evaluacije rada nastavnog i drugoga osoblja, opstih uslova rada te ocjenjivanje kvaliteta studijskih
programa. Interna evaluacija se izvodi po posebnom pravilniku o osiguranju kvaliteta i odlukama
Senata. Internu evaluaciju izvodi posebna komisija koju imenuje Senat na mandatni period od 4
godine.

6. PRELAZ SA DRUGE VISOKOSKOLSKE USTANOVE

€lan 38

Visoka skola omogudava upis studenata koji prelaze sa drugih visokoskolskih ustanova, uz
sprovodenje adekvatne procedure.

Prelazak studenata s druge visokoskolske ustanove, moze se odobriti pod uslovom da:

- student ima status redovnog ili vanrednog studenta na visokoskolskoj ustanovi sa koje
prelazi.

- snosi troSkove studiranja u skladu sa odredbama akata Visoke Skole. Odluku o prelasku iz
prethodnog stava donosi dekan.

€lan 39

Studentima koji prelaze sa drugih visokih $kola,fakulteta i univerziteta/sveucilista iz BiH na Visoku
Skolu priznaju se poloZeni ispiti iz prethodnog Skolovanja odlukom Komisije za priznavanje ispita.
Priznavanje ispita vrsi se na osnovu uvida u priloZenu dokumentaciju koja mora biti ovjerena ili
originalna a koja obuhvata: uvjerenje o poloZenim ispitima sa druge visokoskolske ustanove sa
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postignutim ocjenama, originalna studenska knjiZica (indeks), nastavni plan i program za druge
visokoskolske ustanove,koji po potrebi moze osigurati i Visoka $kola, te druge dokumenta koji imaju
znacaj javne isprave a mogu posluZiti prilikom donosenja odluke o priznavanju ispita. Visoka
Skola,odnosno Upravni odbor,moZe donijeti i odluku kojom se odreduje visina naknada koju student
mora uplatiti za rad u Komisiji.

€lan 40

Studenti koji prelaze na Visoku skolu sa drugih visokih $kola,fakulteta, univerziteta/ sveudilista ili
visokoSkolskih ustanova iz inostranstva,duzni su sprovesti proceduru nostrifikacije inostranih
diploma.Ovi studenti mogu biti upisani na Visoku Skolu i u toku trajanja procedure nostrifikacije i
ekvivalencije inostranih isprava.

Komisija priznaje studentu poloZene ispite iz onih nastavnih predmeta koji se po sadrzaju prema
svom nastavnom planu preklapaju sa nastavnim programima odgovarajuceg predmeta na Visokoj
Skoli sa minimalno 50 %.

U skladu sa priznavanjem prava na Skolovanje,Visoka Skola neée diskriminisati studente koji prelaze
sa druge visokoskolske ustanove, ili studenta koji imaju diplomu iz prethodnog Skolovanja, ili
studente koji imaju poloZenih ispita u prethodnom skolovanju,po bilo kom osnovu.

€lan 41

U koliko su ispiti koji se prenesu poloZeni na visokoskolskoj ustanovi koja je mati¢na iz istih naucnih
oblasti kao i Visoka $kola, tada student na Visokoj skoli moze da upise narednu godinu studija u
odnosu na godinu studija koja mu je priznata na toj visokoSkolskoj ustanovi,bez obzira na postojanje
eventualne razlike u nastavnim planovima,uz obvezno polaganja razlike predmeta.

€lan 42

Visoka Skola moZe organizovati polaganje razlike ispita prije redovnih ispitnih rokova kako bi
olaksala studij zainteresovanim kandidatima.

€lan 43

Ukoliko su ispiti koji se prenesu poloZeni na visokoskolskoj ustanovi koja nije mati¢na u istim
naucnim oblastima kao Visoka $kola,moZe da upiSe onu godinu studija koja odgovara broju priznatih
kredit bodova i nastavnom planu i to:

- minimum 40 priznatih kredit bodova (ECTS) za upis u drugu godinu studija i to iz onih
nastavnih predmeta predvidenih prema nastavhom planu i programu Visoke Skole za tu
godinu studija.

- 90 kredit bodova (ECTS) za upis u trecu godinu studija, analogno prethodnom stavu ovog
¢lana Statuta.

Student je duzan da u daljnjem Skolovanju na Visokoj Skoli polozi svu razliku predmeta utvrdenu
nakon priznavanja ispita sa drugih visokoSkolskih ustanova i da stekne broj kredit-bodova predvidena

za upis u naredne godine studija u skladu s odredbama ovog Statuta.
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Clan

Studenti koji imaju diplome vise Skole ili su svoje obrazovanje stepenovali na nekom od fakulteta
(120 ECTS) ili visoke Skole mogu da nastave Skolovanje na Visokoj skoli na trecoj godini studija,
ukoliko je mati¢nost te vise skole ili fakulteta na kojem je izvrSeno stepenovanje podudarno sa
matic¢noséu Visoke Skole. Senat Visoke Skole imenuje Komisiju koja na osnovu dokumenata koje
prilazu kandidati izvrSava priznavanje ispita u skladu sa nastavnim planom i programom Visoke
Skole.

Studenti koji su obrazovanje stekli na podrucju bivse SFRJ mogu da produze Skolovanje na Visokoj
$koli pod istim uslovima kao i studenti iz BiH u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju HNZ/K koji
je vazedi u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji/kantonu.

7. UCENJE NA DAUINU

€lan 45

Na Visokoj skoli planira se organizovati nastava posredstvom ucenja na daljinu,kada ¢ée studenti moci
putem Interneta sa Visoke Skole ili od kuée pristupati svim edukacijskim sadrzajima sa udaljenih
lokacija po sistemu 24/7 (sedam dana sedmic¢no, 24 sata na dan),koji su strukturirani tako da
omogucdavaju:

- pristup digitaliziranim nastavnim sadrZajima kroz auditivne medije, vizualne medije,
tekstualne medije i animirane lekcije;

- pristup predavanjima profesora kroz on - line video konferenciju sa viSe uéesnika i kroz
sinkroni pristup katalogiziranim predavanjima na ra¢unarskom servisu Visoke Skole;

- zajednicki rad studenata na vjezbama, projektima,laboratorijskim vjezbama i kroz konsultacije
uz koristenje telekomunikacijskih medija i Internet tehnologija.

Clan 46

Sva pitanja vezana za ucenje na daljinu biti ée regulisana posebnim pravilnikom koji ¢e biti donesen
po uvodenju ovog sistema obrazovanja na Visoku skolu.

VIl PRAVILA STUDIRANJA ZA PRVI CIKLUS STUDIJA
1.0PSTE ODREDBE
Clan 47

Visoka skola organizuje i sprovodi studij prvog ciklusa po principima Bolonjske deklaracije u trajanju
od tri godine (Sest semestara) i Cetiri godine (osam semestara).

Clan 48

Dodiplomski studij na Visokoj skoli organizuje se u skladu sa Evropskim sistemom prenosa kredita
(ECTS.) i Zakonom o visokom obrazovanju u HNK/Z("Sluzbene novine Hercegovacko-neretvanskog
kantona", broj 4/12).
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2. ORGANIZACIJA STUDIJA | NASTAVE
Clan

Visoka Skola organizuje i izvodi dodiplomski studij iz oblasti za koju je mati¢na. Studijski programi
podijeljeni su na studijske godine i semestre.

U skladu sa ECTS, obim studijskog programa iznosi 60ECTS kredita po jednoj godini, odnosno 30
ECTS kredita u jednom semestru.

Broj kredita za pojedini predmet odreduje se prema broju sati nastave (teorijske i/ili prakti¢ne,
vjezbe, seminarski radovi,laboratorijske vjezbe i zadaci, projekti i slicno), vremenu rada studenata
na samostalnim zadacima (domaci zadaci), projekti i vremenu za ucenje kod pripreme za provjeru
znanja i ocjenjivanje (testovi, zavrsni ispiti sl.).

€lan 50

Dodiplomski studij za sticanje diplome Visoke $kole traje tri godine ( Sest semestara-180 ECTS)
odnosno cetiri studijske godine ( osam semstara-240 ECTS).

€lan 51

Studijski program sadrZi opste i posebne uslove koje student mora zadovoljiti za sticanje odredenog
znanja i to:

- prikaz obaveznih i izbornih predmeta po studijskim godinama i semestrima;

- broj sati individualnog optereéenja studenata po predmetu;

- broj ECTS kredita za svaki predmet;

- druge oblike nastave za sticanje i usavrSavanje profesionalnih znanja i vjestina;
- prikaz obaveznih uslova za pohadanje nastave i polaganja predmeta;

- zavrsni rad ili zavrsni ispit studija, ukoliko su planirani.

Clan 52
Podaci o predmetu sadrze:

- naziv predmeta i odgovarajuéu Sifru za laksu identifikaciju predmeta;

- kratak opis programa predmeta koji omogucéava razumijevanje njegove sadrzine od strane
studenata;

- naznaku o obaveznim i izbornim predmetima;

- ime nastavnika i saradnika;

- nacin polaganja i trajanje ispita- oblici provjere znanja tokom nastave, njihova ucestalost i
vrednovanje prakti¢nog rada i drugih oblika individualnog rada, nacina i termina polaganja
ispita;

- ECTS kredite predvidene za odredeni predmet, u skladu sa opstim postavkama ECTS-a,uz
naznaku broja kredita za bitne aktivnosti predvidene programom predmeta.

€lan 53

Studijska godina organizuje se u dva semestra: zimski i ljetni.
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Nastava u zimskom semestru pocinje prvog ponedjeljka u oktobru i traje 15 sedmica. Ovjera
zimskog semestra i upis ljetnog semestra (i zimski odmor) traje dvije sedmice. Nastava u ljethom
semestru pocinje treéeg ponedjeljka u februaru i traje 15 sedmica. Ljetni odmori izvan nastavne
fakultativne aktivnosti traju osam sedmica.

Tacdan kalendar organizacije i realizacije studijskih programa za studijsku godinu utvrduje i objavljuje
Senat Visoke Skole najkasnije 60 dana prije pocetka nastave.

Clan 54
Nastava se organizira i izvodi prema utvrdenom rasporedu sati.

Visoka skola je duzna da raspored sati objavi najkasnije 10 dana prije pocetka nastave. Raspored
sati sadrZi: naziv studijskog programa, studijsku godinu, naziv predmeta,vrijeme (dan,sat) odrzavanja
nastave, mjesto odrZzavanja nastave (dvorane), nastavnike i druge upute o nastavi.

Sedmicni fond sati: predavanja, seminare ivjezbe za redovne studente ne moze biti manji od 20 ni
vedi od 30 sati.

Za vandredne studente izvode se predavanja i drugi oblici nastave najmanje 20 % od obaveza
redovnih studenata utvrdenim nastavnim planom i programom.

Vrijeme upisa, obaveza prisutnosti vanrednih i redovnih studenata predavanjima, vjezbama i
seminarima za redovne i vanredne studente su ista, s tim Sto Visoka skola za vanredne studente
organizuje nastavni proces u vrijeme prilagodeno vanrednim studentima, u istom obimu prava i
obaveza kao i redovni studenti.

Nastava u toku semestra odvija se prema rasporedu predavanja,vjezbi i drugih oblika nastavnog
rada kojeg donosi Senat Visoke skole.

Za svaki predmet predmetni nastavnik utvrduje plan rada i duzan ga je dostaviti Senatu najkasnije 15
dana prije pocetka predavanja, a studentima najkasnije u prvoj sedmici nastave.

Predmetni nastavnik obavezan je da u prvoj sedmici nastave upozna studenta s planom rada na
predmetu.

€lan 55

Provjera znanja se organizuje u terminima utvrdenim za izvodenje nastave iz predmeta iz kojih je
predvidena provjera znanja.

Zadaci predvideni za individualan rad studenata (seminari, projekti i drugo) moraju biti ravnomjerno
rasporeden i u toku semestra.Ukupan obim ovih zadataka mora biti usaglasen sa optereéenjem
predvidenim na predmetu, saglasno ECTS-u.

Ispiti na Visokoj Skoli obavljaju se po zavrsetku predavanja,vjezbi i drugih oblika nastavnog rada
nakon ovjere semestra, odnosno godine studija.

Na Visokoj skoli postoje ispitni rokovi, i to u:.

- januaru/februaru.

16



- junu/julu.
- septembru.

U slucaju da se ukaze potreba za organizovanjem dodatnih ispitnih termina, odluku o tome,
iskljuCivo na zahtjev studenata, donosi Senat. U dodatno odobrenim ispitnim rokovima, moze da se
organizuje samo jedan ispitni termin.

Student ima pravo da polazZe ispite u svakom ispitnom terminu.

Raspored polaganja ispita stavlja se na oglasnu plocu Visoke skole, najmanje sedmicu dana prije
pocetka zakonom utvrdenih ispitnih rokova (za prvi termin), a pri sastavljanju rasporeda mora se
voditi racuna o Zelji (prijedlogu) studenata i osigurati da student istog dana ne polaZe ispite iz vise
od dva predmeta.

Nakon zavrSetka ispitnog roka, nastavnik je obavezan u roku od sedam dana, objaviti rezultate ispita
na oglasnoj ploci, pojedinacno za svakog studenta. Student ima pravo prigovora na postignuti uspjeh
na ispitu kroz moguénost uvida u svoj rad i konsultacije sa predmetnim profesorom i njegovim
saradnicima.

€lan 56

Nastavnik je duzan da u toku nastave, izrade samostalnih zadatka i pripreme za provjeru znanja,
pomogne studentima organizovanjem konsultacija. Termini za konsultacije treba da budu uskladeni
sa nastavom tako da su dostupni studentima.

Promjena rasporeda sati i plan rada u tokom nastave, po pravilu nisu dopusteni. Ako se ukaze
potreba za promjenom zbog bolesti nastavnika ili slicno Senat Visoke skole odreduje zamjenu.

Predmetni nastavnik je odgovoran za izvodenje svih oblika nastave, vjezbi i prakticnog rada.
Clan 57

Pojedini oblici nastave mogu se organizovati u formi, ucenja na daljini" (distance learning, virtual
teaching), ali se ispiti moraju odrzavati u sjediStu Visoke $kole,osim u slucajevima kada je osnovana
organizacijska jedinica Visoke Skole.

Prakti¢ni rad i stru¢na praksa mogu se organizirati i izvoditi kao sastavni dio redovne nastave ili kao
zasebna cjelina

€lan 58

Na kraju semestra i studijske godine vrsi se ovjera semestra od strane ovlastene osobe studentske
sluzbe ili drugih osoba koje ovlasti Senat Visokeskole.

Na temelju ovjerenog semestra i godine utvrduju se koliko je student osvojio ECTS kredita.

3. POSTUPAK ISPITIVANJA | OCJENJIVANJA STUDENATA
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Clan

Prijava za ispit podnosi se studenskoj sluzbi na obrascu koji propisuje Visoka Skola (koji prethodno
mora biti ovjeren i evidentiran).

€lan 60

Provjera znanja i sposobnosti studenta vrsi se pracenjem i evidentiranjem rezultata rada u svim
oblicima nastavnog rada u toku semestra na predmetu iz kojeg se polaZe ispit.

€lan 61

Uspjeh studenta u izvodenju vjezbi, praktine nastave i drugo, provjerava se tokom izvodenja vjezbi
i prakti¢ne nastave.

€lan 62

Svi oblici provjere znanja i sposobnosti studenata su javni. Javnost se osigurava narocito
blagovremenim oglasavanjem vremena i mjesta njegovog odrzavanja utvrdenim ovim Statutom

Clan 63
Ispit se vrsi pred nastavnikom koji izvodi nastavu iz predmeta ili dijela predmeta.

Ako je predmetni nastavnik sprijeen ili duZe odsutan ispit vrsi drugi nastavnik iz uZe naucne oblasti
ili komisija koju odreduje dekan.

Clan 64

Student polaze ispit pred predmetnim nastavnikom i to najviSe tri puta. Cetvrti izlazak na ispit
obavlja se pred komisijom.

Student koji nije zadovoljan postignutom ocjenom moze u roku od 24 sata nakon saopstenja ocjene
pismeno traZiti da se ispit ponovi pred komisijom. Zahtjev za ponavljanje ispita mora biti
obrazloZen. Predsjednika i dva ¢lana komisije imenuje dekan Visoke Skole u roku od 24 sata od
prijema zahtjeva, ako ocijeni da je zahtjev opravdan, s tim da jedan ¢lan komisije mora biti iz drugog
nastavnog predmeta, a ispitivac s ¢ijom ocjenom student nije zadovoljan ne moze biti predsjednik
komisije.

Dekan odreduje vrijeme polaganja ispita u roku od tri dana od podnosenja zahtjeva studenta.

Pismeni ispit ili pismeni dio ispita nece se ponoviti pred komisijom,veé ¢e ga komisija ponovo
ocijeniti. Komisija ¢e ocijeniti i sve radove koje je studenta radio u toku nastave i vjezbi. Komisija
moze donijeti ocjenu na bazi samo pismenog ispita i rada u toku nastave i vjezbe ili obaviti i usmeni
dio ispita.

Komisija donosi odluku ve¢inom glasova. Student moze traZiti komisijski ispit iz najvise dva
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predmeta na kraju jednog semestra. Za komisijsku provjeru znanja student je duzan platiti odreden
iznos naknade prema odluci Senata.

€lan 65

Ispiti se obavljaju usmeno i pismeno na nacin kako je to predvideno nastavnim planom i
programom. Student koji u narednu godinu studija prenese odredeni broj ispita po ovom Statutu ili
po odluci Senata ne moze polagati ispite iz tekuée godine studija dok ne polozZi ispite iz prethodne
godine.

€lan 66

Student moZze pristupiti polaganju ispita ako je prije toga izvrSio prethodne obaveze, prisustvovao
predavanjima, vjezbama i drugim nastavnim oblicima kako je to nastavnim programom predvideno.

Izuzetno, nastavnik moZe, u opravdanim slucajevima (duZe bolovanje,vojna sluzba isl.), ovjeriti
izvrSavanje obaveza iz odgovarajucih predmeta ako student obavi najmanje 80% obaveza utvrdenih
nastavnim planom i programom, koje se odnose na pohadanje predavanja i vjezbi.

Obim obaveza koje treba ispuniti redovni student jednak je obavezama vanrednih studenata.
Clan 67

Prije zapocinjanja provjere znanja na zavrsnom ispitu, studenska sluzba je duzna da provjeri u
indeksu da li je student poloZio zaostale ispite iz prethodne godine koji moraju biti poloZeni prije tog
ispita.

Asistenti ne mogu samostalno drzati predavanja niti obavljati ispite.
Clan 68

Student moze odustati od ispita prije pocetka provjere znanja, $to se ne evidentira. Odustajanje od
ispita student mora prijaviti studentskoj sluzbi najkasnije 24 sata od termina polaganja ispita.

Ako u toku ispita odustane od provjere znanja, ocjenjuje se negativnom ocjenom.
Clan 69

U slucaju kad nastavnu materiju jednog predmeta izvode dva ili viSe nastavnika, ispit se polaze
posebno kod svakog nastavnika.

Ocjena iz predmeta predstavlja srednju vrijednost svih provjera znanja kod pojedinih nastavnika.

Ocjenu iz prethodnih stavova u indeks upisuje Sef odsjeka ili katedre (ocjenu upisuje nastavnik kojeg
odredi katedra uZe strucne oblasti).

Ako student nije zadovoljan prosjeénom ocjenom nastavnika ima pravo da trazi ponovo pristupanje
ispitu. Nova ocjena iz ovog predmeta koja se unosi u indeks ne moze biti niza od one koja je ranije
upisana.

€lan 70
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Ispit za studente iz jednog predmeta ne moZe trajati duZe od tri sata na pismenoj, odnosno jedan sat
na usmenoj provjeri znanja.

Pismena odnosno usmena provjera znanja, mora se zavrsiti onog dana kada je pocela. Rezultati
pismenog dijela ispita moraju se saopstiti najkasnije u roku od sedam dana od odrzavanju ispita.

€lan 71

Uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja vrednuje se i ocjenjuje sistemom usporedivim
sa ECTS sistemom kako slijedi:

10 (A)- izuzetan, nosi 90-100 osvojenih bodova;
9 (B)- iznad prosjeka, nosi 80-89 osvojenih bodova;
8 (C)- prosjecan, nosi 70-790svojenih bodova
7 (D, E)- opcenito dobar, nosi60-69 osvojenih bodova;
6 (F)- zadovoljava, ispod 55- 60 osvojenih bodova
5 - nedovoljan - ispod 55 bodova.
Clan 72
Rad studenata prati se i ocjenjuje kontinuirano u toku jednog semestra.

Ocjenjivanje se vrsi dodjeljivanjem bodova za svaki oblik aktivnosti i provjere znanja u toku semestra
i na zavrSnom ispitu, na kojem se utvrduje konacéna ocjena.

U strukturi ukupnog broja bodova najmanje 50% bodova mora biti predvideno za aktivnosti i
provjeru znanja u toku semestra.

Zavrsni ispit se u strukturi ocjenjivanja moze vrednovati sa najviSe 50 % bodova.
Clan 73

Studij | stepena zavrsSava se polaganjem svih ispita i izradom zavrsnog rada u skladu sa studijskim
programom.

Clan 74
Studenti koji u prvoj godini ostvare najmanje 48 ECTS kredita mogu upisati drugu godinu studija.

Trecu godinu studija mogu upisati samo studenti koji su u ranijim godinama ostvarili najmanje 108
ECTS kredita.

Studenti koji ne ostvare uslove predvidene u prethodna dva stava ovog ¢lana Statuta, duzni su
obnoviti godinu studija uz uplatu odredenog iznosa za obnavljanje godine studija ¢iju visinu odeduje
Senat Visoke Skole.
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4, PRAVA | OBAVEZE STUDENATA

Clan
Status studenta sti¢e se upisom u odgovarajuéu godinu studija na Visokoj skoli.

Upis se vrsi na osnovu konkursa objavljenog u Stampanim sredstvima dnevnog javnog informisanja.
Upis se vrsi u dva upisna roka i to Sestom mjesecu kalendarske godine i drugi upisni rok raspisuje
Senat po zakonskoj proceduri.

Odluku o upisu studenata donosi Senat Visoke Skole za koju mora pribaviti saglasnost Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta.

€lan 76

Strani drzavljani i lica bez drzavljanstva upisuju se na Visoku Skolu prema nacelima evropskog
sistema visokog obrazovanja, osiguravajuéi studij pod istim uslovima kao i drZzavljanima Bosne i
Hercegovine.

Clan 77
Upis u prvu godinu studija vrsi se prema uvjetima konkursa.
Pored opstih uslova, konkurs za studente u prvu godinu dodiplomskog studija sadrzi:

1) broj kandidata za upis, kako redovnih, tako i vanrednih studenata;
2) vrijeme upisa primljenih kandidata.
Upis u Il. i lll. godinu studija traje do pocetka nastave na tim godinama.

Upis redovnih studenata u viSu godinu studija obavlja se do 1-vog oktobra akademske godine a
izuzetno do 15-tog oktobra o ¢emu odluku donosi Senat.

€lan 78

U konkursu koji objavljuje u sredstvima dnevnog javnog informisanja Visoka skola navodi se ta¢an broj
studenata koji se upisuju na svaki studijski program.

Konkurs za upis u prvu godinu studija sadrzi sljedeci popis dokumenata koji su potrebni da bi kandidati
konkurisali :

1) prijavni list
2) jedan upisni list
3) jedan semestralni list
4) dvije fotografije 4x6 cm
5) sva originalna svjedoCanstva o zavrsenoj cetverogodisnjoj srednjojskoli na uvid ukoliko se
ne predaju ovjerene fotokopije
6) indeks
7) rodni list
8) ostala dokumenta, ukoliko ih zahtijevaju nadlezni organi.
U konkursu se navodi da je za redovne studente potrebno da imaju prijemni ispit koji sadrzi :
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e intervju sa svakim kandidatom

e provjeru iz stranog jezika.

€lan 79

Prilikom upisa u l.godinu studija, obavezno treba preko oglasne ploce upoznati studenta sa njihovim
pravima i duznostima, nastavnim planom i pravilima studija po kojima ée se studirati do kraja
studija.

Svaki nastavnik je duzan, na pocetku Skolske godine, prije izlaganja materijala svog predmeta da
upozna studenta sa programom predmeta, obavezama prema svim oblicima nastave, ukaze na
udzbenicku i ostalu literaturu koju treba koristiti za studiranje i pripremanje ispita.

€lan 80

Studenti dodiplomskog studija ostvaruju svoja prava i duznosti u svim oblicima izvodenja nastavnog
procesa u okviru ¢etrdesetosatne sedmice. Status redovnog studenta imaju studenti koji studiraju
prema programu koji se zasniva na punoj nastavnoj satnici. Vanrednim studentima Visoka Skola
organizuje program koji oni mogu da prate uz rad.

Clan 81
Student ima pravo:

¢ na kvalitetan studij i obrazovni proces kako je to predvideno studijskim programom

¢ na sudjelovanje u dijelu struénoga i nauc¢nog rada

¢ na konsultacije i mentorski rad

¢ na slobodu misljenja i iskazivanja stavova tokom nastave i drugih aktivnosti na Visokoj skoli

e na zavrSetak studija u kraéemu roku

¢ na slobodno koristenje biblioteke i ostalih izvora informacija

* na upisivanje predmeta iz drugih programa, u skladu sa ovim Statutom

* naizjasSnjavanje o kvalitetu (ocjenjivanje) nastave i nastavnika

¢ na sudjelovanje u odlucivanju, u skladu sa ovim Statutom

* na prituzbe ako se povrede neka od njegovih prava, predvidena Zakonom, ovim Statutom i
drugim opstim aktima

¢ na ucestvovanje u radu studentskih organizacija

* na mirovanje obaveza za sluZenja vojnoga roka, za vrijeme trudnoce i do godine starosti
djeteta, za vrijeme duZe bolesti te u drugim opravdanim slucajevima prekida studija

e na odgovaraju¢u psiholosku i zdravstvenu pomoé u studentskim poliklinikama ili drugim
odgovarajuéim zdravstvenim ustanovama

* na druga prava predvidena Statutom i drugim opstim aktima.
Student je obavezan postivati rezim studija i opSte akte Visoke Skole te uredno izvrSavati

nastavne i druge obaveze. Disciplinska odgovornost studenata ureduje se pravilnikom o disciplinskoj

odgovornosti koju donosi Senat.
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Visoka Skola ¢e podsticati studente da se aktivno uklju¢e u Zivot Visoke Skole te propisati
nagrade i podsticaje za posebno aktivne studente.

Clan 82

Student Visoke Skole u okviru dodiplomskog studija ili radi njegovog upotpunjavanja, moze
istovremeno upisati i drugi smjer na drugoj visokoskolskoj ustanovi i polagati ispite iz tih
predmeta,ali pod uslovom da redovno obavlja nastavne obaveze Visoke Skole na koju je upisan
student.

Clan 83

Student koji iz opravdanih razloga (duza bolest, obaveze vrhunskog sportiste i sl.), nije ispunio sve
obaveze iz nastavnog rada u toku zimskog semestra ima pravo i duznost da u ljethom semestru
sudjeluje u svim oblicima nastavnog rada.

Za ovakve studente moZe se organizovati nadoknada nastavne materije iz zimskog semestra. Odluku
o tome donosi Senat.

Visoka skola posebno omogudéava licima sa posebnim potrebama da prate nastavu kao i ostali
studenti. U Pravilniku o studiranju reguliSu se obaveze Visoke $kole da lica sa posebnim potrebama
imaju redovan pristup svim oblicima nastave.

Clan 84

Studenti imaju pravo i duznost da redovno posjeéuju predavanja,vjezbe, seminare i da sudjeluju u
drugim oblicima nastavnog rada, kao i da uredno polazu ispite predvidene nastavnim planom i da
blagovremeno ispunjavaju svoje obaveze propisane ovim Statutom. Studenti su duZni da uredno
upisuju i ovjeravaju semestre.

€Clan 85

Studenti mogu osnivati strucna, kulturna, sportska i druga udruzenja u okviru Visoke Skole. Pravila
udruzivanja iz prethodnog stava moraju biti u saglasnosti sa zakonom i ovim statutom.

Studenska udruZenja i druge organizacije studenata na Visokoj Skoli imaju prava podnositi tijelima
Visoke skole prijedloge, zahtjeve i druge prijedloge u skladu sa izvrSavanjem svojih zadataka, kao i da
imaju svoja dva predstavnika u Senatu Visoke Skole.

€lan 86

Studenti su duzni da se pridrzavaju propisa i Statuta Visoke skole, da ¢uvaju imovinu kojom upravlja
Visoka skola, te da svojim radom i drZzanjem uti€u na razvijanje saradnje sa nastavnicima,
saradnicima i ostalim zaposlenima Visoke Skole u cilju $to uspjesnijeg studiranja. Studenti su duzni
Cuvati ugled studenata i Visoke skole.

Clan 87

Studenti koji ponavljaju godinu radi neuspjeha na provjeri znanja, mogu ucestovati u nastavnim
procesima iz nastavanih predmeta iz kojih nisu dobili pozitivhu ocjenu u toku prethodne godine, uz
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naknadu ¢iju visinu odreduje Senat.
Clan

Senat utvrduje za koje vrijeme miruju prava i obaveze studenata, a odluku donosi dekan Visoke
Skole.

€lan 89

Student kome ne miruju prava i obaveze u smislu odredbe iz prethodnog ¢lana, kao i student koji ne
upise narednu godinu studija ili ne obnovi upis u istu godinu gubi status studenta.

€lan 90

Student koji je prekinuo studij ima pravo da nastavi izvrSavanje preostalih obaveza pod uslovom da
sam snosi troskove nastavka studiranja.

Takvom studentu poloZeni ispiti se priznaju u skladu sa nastavnim planom i programom koji su na
snazi u vrijeme nastavka studija.

Odluku o pravu studenta iz prethodnog stava donosi Senat.
Clan 91

U cilju efikasnijeg pracenja aktivnosti studenata i evidentiranja rada nastavnici i saradnici vode
posebne evidencije o ispunjavanju obaveza i datih zadataka iz svih oblika nastavnog procesa.

Evidencija o provjeri znanja vodi se tokom akademske godine i ispunjavaju je predmetni
nastavnici,odnosno saradnici. Rezultate ispita nastavnik unosi u studensku prijavu i upisnicu
(indeks).

€lan 92

Po zavrSetku nastavnog procesa na kraju zimskog semestra ili na kraju Skolske godine predmetni
nastavnik svojim potpisom ovjerava u indeks uredno pohadanje predavanja i vjezbi i izvrSavanja
drugih obaveza predvidenim programom svakog predmeta.

€lan 93

Ispis studenta vrsi se na temelju molbe koja se podnosi dekanu Visoke Skole. Ispisnica koju izdaje
Visoka Skola sadrZi upisane i ovjerene semestre, odslusane i ovjerene predmete i poloZene ispite sa
postignutim uspjehom.

Ispis se unosi u indeks studenta i mati¢nu knjigu studenata.
Clan 94
Studentu koji se ponovo upise na Visoku Skolu priznaju se ranije ovjereni semestri i poloZeni ispiti.

€lan 95
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Student koji je prekinuo studij, odnosno kome je na drugi nacin prestao status studenta moze
ponovno stedi status studenta pod uslovima:

- da Visoka Skola ima prostorne, kadrovske i druge uslove za omoguéavanje redovnog
izvrSavanja obaveza studenata;

- da student polaze ispite po nastavnom planu koji vazi u vrijeme ponovnog sticanja statusa
studenta, te razlikovne ispite ako postoje;

- da student placa troskove studija.
Odluku o ostvarivanju prava iz prethodnog stava donosi dekan Visoke skole.
Clan 96

Student koji postiZe izvanredne rezultate u savladavanju nastavnog i nauéno- istrazivackog rada, ima
pravo da bez obaveze pracenja predavanja iz naredne godine studija zavrsi studij prije utvrdenog
roka pod uslovima:

- daje izvrSio sa uspjehom sve obaveze iz nastavnih predmeta u predvidenim rokovima;

- daje polozZio sve ispite iz nastavnih predmeta prethodne godine studija u redovnim
rokovima,

- da ima prosjek ocjena iz prethodne godine najmanje (8);
Clan 97

Student koji postize narocite rezultate u nastavnom i nauéno -istrazivatkom radu na Visokoj skoli
mogu se dodijeliti pohvale i nagrade.

Pohvale se mogu dodijeliti i grupi studenata. Nagrade mogu biti dodijeljene prema odredbama
posebnog poslovnika, a dodjeljuje ih dekan Visoke Skole.

Clan 98
Pohvale se dodjeljuju studentu koji u toku studija postigne prosjecnu ocjenu najmanje odli¢an (9).
€lan 99

Upravni odbor Visoke Skole na kraju Skolske godine,na prijedlog Senata, donosi odluku o dodjeli
pohvala, a nacin o dodijeli pohvala i nagrada regulise se posebnim aktom.

Clan 100
Status studenta dodiplomskog studija prestaje:

- zavrSetkom studijskog programa i stepena studijskog programa za koji se skoluje;

- ispisom iz Visoke Skole prije zavrSetka studija;

- kada student ne upise narednu godinu studija,

- ako ne obnovi upis u istu godinu u propisanom roku a ne miruju mu prava i obaveze,

- ako mu Visoka Skola ne izrekne disciplinku mjeru prestanka statusa studenta u postupku
utvrdenim ovim statutom i pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti
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- i udrugim sluéajevima predvidenim Zakonom.

Status redovnog studenta prestaje i kada redovni student dva puta obnovi istu studijsku godinu i ne
stekne uslove za upis u viSu godinu studija.

€lan 101

Zbog povreda obaveza, koju ucini svojom krivicom, student odgovara disciplinski. Za povredu
obaveza odgovara student za vrijeme dok je upisan i ima status studenta. Povrede obaveza mogu biti
lakse i teze.

Clan 102
LakSom povredom obaveza smatra se:

- dolazak na predavanja, vjezbe i druge obavezne oblike nastava se zakasnjenjem ili
neopravdano napustanje prije odredenog vremena;

- nepravilan odnos prema studentima, nastavnicima, saradnicima i drugim radnicima Visoke
skole,

- prouzrokovanjem Stete u manjem obimu, krajnjom nepaznjom ili namjerno, iznoSenjem
netacnih informacija o radu i poslovanju Visoke skole.

Clan 103
TeZom povredom obaveza smatra se:

- falsificiranje isprava uopste, a narodito isprava za ostvarivanje prava studenat a na Visokoj
Skoli (indeksi, prijave, uvjerenja i dr.);

- davanje neistinitih podataka nadleZznim osobama i tjelima Visoke Skole ili ostvarivanje nekog
prava koje ne pripada studentu po vaze¢em propisu;

- ostecenje ili otudenje imovine,

- dolazak na Visoku Skolu u pripitom stanju ili upotreba alkohola ili drugih narkotickih sredstava
za vrijeme izvodenja nastave;

- izazivanje nereda ili tu¢a na Visokoj skoli;

- laZno predstavljanje na ¢asovima nastave i na provjeri znanja, te prepisivanjem na ispitu,

- neprijavljivanje teZih povreda duZnosti studenata.

€lan 104

Studentu za povredu obaveza mogu se izreci disciplinske mjere:

- opomena;
- javna opomena;
- isklju¢enje sa Visoke $kole.

Mijera iskljucenja sa Visoke Skole moZe se izre¢i samo za teZu povredu duZnosti i to u trajanju od
jedne do tri Skolske godine

€lan 105

Pri izricanju mjera zbog povrede obaveza studenata uzimaju se u obzir narocito teZina povrede
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obaveza,njene posljedice,stepen odgovornosti studenta,visine Stete, pobuda iz kojih je povreda
obaveza ucdinjena, raniji rad i ponasanje studenata i ponasanje studenata poslije u¢injene povrede.

€lan 106

Postupak za utvrdivanje odgovornosti studenta zbog teze povrede duznosti ne moze se pokrenuti,
niti voditi kada protekne rok od Sest mjeseci od dana ucinjenja povrede, a ako ucinjena povreda
predstavlja krivicno djelo primjenjuju se odredbe vazeéeg zakona o krivicnom postupku.

Postupak za utvrdivanje odgovornosti studenta zbog lakSe povrede duznosti ne moze se pokrenuti
niti voditi kada prode rok od tri mjeseca od dana ucinjenja povrede, a ako ucinjena povreda
predstavlja ucinjeno kriviéno djelo postupa se kao u stavu 1. ovog ¢lana Statuta.

€lan 107

Izre¢ena mjera zbog povrede obaveza studenata izvrSava se na taj nacin $to se pravosnazna odluka
istakne na oglasnoj ploci Visoke Skole,urucuje studentu i poduzimaju se aktivnosti navedene u
odluci.

€lan 108

Svaki student obavezan je da prijavi prouzrokovanu Stetu za koju je saznao dekanu Visoke Skole.
Prijava se podnosi usmeno i pismeno.

Na temelju podnesene prijave ili na temelju licnog saznanja dekan Visoke Skole pokrece postupak za
utvrdivanje Stete i odgovornosti za prouzrokovanu Stetu.

Postupak utvrdivanja Stete pokrece se rjeSenjem.

RjeSenje o pokretanju postupka za utvrdivanje Stete sadrZi podatke o Steti, o studentu koji je Stetu
prouzrokovao i dokaze kojima se utvrduje postojanje visine Stete.

€lan 109

Odluka o visini Stete,odgovornosti za Stetu i obavezu da nastalu Stetu nadoknadi, donosi dekan
Visoke skole.

Ako student ne nadoknadi ili ne pristane da nadoknadi Stetu Visokoj Skoli, dekan je obavezan da
podnese tuzbu nadleznom tijelu radi nadoknade Stete.

€lan 110

Student je odgovoran za povredu duznosti i neizvrSavanje obaveza utvrdenih Zakonom o visokom
obrazovanju, ovim Statutom i drugim op¢im aktima Visoke Skole.

Clan 111
Kad student ucini povredu obaveza, pokreée se disciplinski postupak.

Disciplinski postupak pokrece se na zahtjev dekana, na osnovu pismene prijave nastavnika ili drugih
zaposlenih radnika, tijela upravljanja Visoke Skole i studenata.
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€lan 112

Utvrdivanje povrede obaveza studenta i izricanje disciplinske mjere vrsi troclana komisija koju
imenuje dekan.

Dekan mozZe odrediti drugog zaposlenog radnika da vodi prethodni postupak, prikuplja dokaze i
obavlja druge radnje postupka.

€lan 113

Protiv odluke dekana o izricanju disciplinske mjere moze da se uloZi Zalba. Zalba se podnosi u roku
od osam (8) dana od dana prijema odluke.

Zalba se podnosi Upravnom odboru Visoke $kole. Odluka Upravnog odbora donesena po Zalbi je
konacna. O izre€enim mjerama vodi se evidencija.

€lan 114

Student koji je ovjerio posljednji semestar sti¢e status studenta apsolventa koji moze trajati dva
naredna semestra.

Za vrijeme apsolventskog staza student mozZe polagati ispite bez ponovnog upisa posljednje godine
studija, po nastavhom planu i programu u posljednjoj godini studija.

Ukoliko do kraja apsolventskog staza student ne izvrsi sve nastavne obaveze zadrZava pravo
polaganja ispita odnosno izvrSavanje preostalih nastavnih obaveza uz materijalnu nadoknadu koju
utvrdi Upravni odbor Visoke skole.

5. ISPRAVE O STUDIJAMA
€lan 115

Upisanom studentu na dodiplomskom studiju izdaje se upisnica (indeks) i studentski list kojima
dokazuje da ima status redovnog odnosno vanrednog studenta Visoke Skole i da ima prava i
obaveze koje mu pripadaju po Zakonu i ovom Statutu.

Grafic¢ko rjesenje i oblik obrazaca indeksa i studentskog lista utvrduje Senat Visoke Skole. Sve
obrasce za upis i ostvarivanje prava i obaveza u toku studija propisuje Senat. Obrasci su zastiéeni
zakonom iz oblasti autorskih prava, te je zabranjeno pretipkavati ih bez saglasnosti Visoke $kole.

Student koji je poloZio sve ispite predvidene za upisani studijski program i ispunio sve ostale
obaveze premaVisokoj Skoli te sti¢e diplomu | stepena studija odgovarajuéeg studijskog programa.

Uz diplomu dodiplomskog studija izdaje se i dopunska isprava o studiju (diploma supplement) radi
detaljnijeg uvida u nivo, prirodu, sadrzaj i pravila studiranja i postignute rezultate tokom studija.

Sadrzaj diplome i dodatka diplomi uskladuje se sa propisom Ministarstva.

Vil NASTAVNICI, NAUCNI SARADNICI | DRUGO AKADEMSKO OSOBLIJEVISOKE SKOLE
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1. AKADEMSKA ZVANIJA

€lan 11

U cilju ostvarivanja osnovnih zadataka iz nastave dodiplomskog studija, stru¢nog i nau¢nog
usavrsavanja stru¢njaka sa visokom i viSom stru¢nom spremom i programa naucénog-istraZivackog
rada, organi Visoke Skole biraju nastavnike, nau¢ne i druge saradnike prema uslovima utvrdenim
ovim Statutom i Zakonom o visokom obrazovanju HNK/Z.

€lan 117

Potreban broj nastavnika, naucnika i drugih saradnika utvrduju organi Visoke Skole u skladu sa
normativima i standardima visokog obrazovanja.

Clan 118
Visoka sSkola dodjeljuje nau¢no-nastavna zvanja i to:

- Profesor,
- Predavag,

- Asistent.
2. |1ZBOR AKADEMSKOG OSOBLIA
Clan 119
Minimalni uslovi za izbor akademskog osoblja u nau¢no-nastavna zvanja na Visokoj Skoli su:
- za asistenta- zavrSen stepen prvog ciklusa, s najmanjom ocjenom 8 ili 3,5;
- za predavaca visoke Skole- zavrSen stepen drugog ciklusa i pokazana nastavna sposobnost;
- za profesora visoke Skole- zavrsen stepen treceg ciklusa i pokazana nastavna sposobnost.

Na Visokoj Skoli nastavu mogu izvoditi i osobe koja imaju zvanja redovnog profesora, vanrednog
profesora ili docenta, birana na Univerzitetima.

€lan 120

Nastavniku koji je ispunio uslove za penziju u skladu sa opsStim propisima o radu i penzijsko-
invalidskom osiguranju, prestaje radni odnos. Ako postoji potreba za angazovanjem nastavnika koiji je
otiSao u penziju, Visoka skola je duzna da prvo raspise konkurs jednom godi$nje, za popunu radnog
mjesta nastavnika , i ako se ne prijavi lice koje ispunjava uslove, moze se zakljuciti ugovor o radu s
nastavnikom koji je ispunio uslove za penzionisanje za jednu akademsku godinu, a najduze do
navrsenih sedamdeset godina Zivota.

€lan 121

Profesori, predavaci i asistenti biraju se na vrijeme utvrdeno zakonom. Profesor, predavac i asistent
mogu biti birani u viSe zvanje i prije isteka roka na koji su izabrani, ukoliko postignu rezultate u
nau¢nom, odnosno umjetnickom radu propisane za viSe zvanje i ukoliko su proveli najmanje tri
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godine nakon posljednjeg izbora.

€lan 12

Izbor profesora,predavaca i asistenata, vrsi se na osnovu javnog konkursa koji se objavljuje u
sredstvima dnevnog javnog informisanja i na oglasnoj ploci Visoke skole, najkasnije, u pravilu, tri
mjeseca prije pocetka nastave u novoj akademskoj godini. Odluku o raspisivanju konkursa donosi
Senat Visoke Skole.

Konkurs sadrzi ove podatke: slobodno radno mjesto i oznaku zvanja u koje se bira kandidat, uslove
koje kandidat mora ispunjavati, rok za podnosenje prijave na konkurs, koju dokumentaciju treba
priloziti konkursnoj prijavi i adresu na koju se podnosi prijava za konkurs.

€lan 123

Konkursni postupak provodi komisija od 3 do 5 ¢lanova koju imenuje Senat Visoke skole, prema
kriterijima odredenim u zakonu.

Clan 124
IzvjeStaj komisije za svakog ucesnika na konkursu mora sadrzavati:

1)  osnovne biografske podatke kandidata,

2) podatke o nauénom, odnosno stru¢nom stepenu kandidata,

3) pregled naucnih i drugih radova objavljenih u domaéim i stranim naucnim i stru¢nim
¢asopisima i zbornicima,

4)  ocjenu rezultata koje je kandidat postigao u nastavno-nau¢nom odnosno nastavno-
umjetnickom ili nauc¢no-istrazivackom radu sa naznakom osnovnog doprinosa koji je
kandidat dao razvoju i afirmaciji nastavno- nau¢nog,odnosno strué¢nog ili umjetni¢kog
podrucja i u rukovodenju nau¢nim projektima,

5) priznanje koje je kandidat dobio za nauc¢no-nastavni, odnosno umijetnicki rad,

6)  druge podatke koji mogu biti od znacaja za donosenje odluke o izboru u zvanje za koje je
konkurisao.

U zakljucku prijedloga komisija obrazlaZze svoj stav o razlozima zbog kojih je dala prednost
odredenom kandidatu za izbor.

€lan 125

U toku izbornog postupka, prije donoSenja odluke o izboru, Senat Visoke Skole, duzan je formirati
komisiju od najmanije tri ¢lana iz srodne, odnosno uze naucne oblasti za koju se kandidat bira.
Imenovana komisija duzna je saciniti Izvjestaj o kandidatu koji obavezno sadrzi:

1.  biografske podatke kandidata i to:

a) datum i mjesto rodenja, tok Skolovanja (fakultet sa naznakom mjesta gdje je zavrsen,
uspjeh u studiju, poznavanje stranih jezika, druge vjestine)
b) specijalizacije i magisterij (postdiplomski studij) i doktorat nauka sa nazivom, uz naznaku

institucije, mjesta i datuma gdje su zavrSeni, postignuti uspjeh, studijski boravci u zemlji i
inostranstvu, ucestvovanje na naucnim simpozijima i skupovima u zemlji i inostranstvu,

c) struéna i naucna priznanja, pohvale i nagrade za nauéno-nastavni odnosno nau¢no-
istrazivacki rad do posljednjeg i nakon posljednjeg izbora.

30



d) kretanje u sluzbi i napredovanje sa nazivom i vrstom poslova koje je obavljao i koje obavlja
u vrijeme izbora.

e) ocjenu rezultata koje je kandidat postigao u nastavno-nau¢nom odnosno naucno-
istrazivatkom radu sa naznakom osnovnih doprinosa kandidata u razvoju i afirmaciji
naucne oblasti i unapredenju odgovarajuce struke.

2. Radovi kandidata

Objavljene radove razvrstati po sljede¢im grupama:

- naucno-istrazivacki
- strucni (projekti, studije, ekspertizei dr.)
- referati na kongresima
- revizije i recenzije
- objavljene knjige i monografije ili radovi koji imaju vrijednost monografije, udzbenici,
prirucnici, skripte i sl. - s datumom objavljivanja i nazivom izdavaca
a) Radovi kandidata do izbora u posljednje zvanje
Navesti radove prema gornjoj kategorizaciji: autor, naziv rada, gdje je i kada objavljen

b) Radovi kandidata nakon posljednjeg izbora.
Navesti radove prema gornjoj kategorizaciji: autor, naziv rada,gdje je obavljen uz potreban kratki
komentar i ocjenu komisije o svakom radu posebno.

3. Nastavno-pedagoski rad
IzvjeStaj o nastavno pedagoskom radu treba da sadrzi cjelokupnu pedagosku aktivnost kandidata,
nazive predmeta koje je predavao na dodiplomskom i postdiplomskom studiju,ista¢i doprinos
kandidata u inovaciji nastave (uvodenje novih oblasti i novih vjezbi u predmetu, primjena savremenih
metoda, pedagoskih pomagala i dr.),navesti broj mentorstva za doktorske, magistarske i diplomske
radove, doprinos kandidata u podizanju nastavnog, umjetnickog i nau¢no-istrazivackog pomlatka i
rukovodenju naucéno-istrazivackim projektima, navesti druge podatke koji mogu biti od znacaja za
izbor, te saradnja sa institucijama relevantnim za stru¢nu ili nau¢nu oblast.

Navesti aktivnosti do posljednjeg i nakon posljednjeg izbora

4. Prijedlog sa obrazloZzenjem sadrii
Kratak rezime o aktivnostima, nau¢nom doprinosu, pedagoskom radu,struénom doprinosu
kandidata i navesti da ispunjava uslove propisane Zakonom o visokom obrazovanju za izbor u
trazeno zvanje, sa obrazloZenjem i ¢injenicama

Precizno formulirati prijedlog sa naznakom imena i prezimena, dosadasnjim zvanjem, trajanjem
dosadasnjeg zvanja,zvanjem u koje se kandidat bira i tacnim nazivom predmeta ili naucne oblasti za
koju se kandidat bira.

€lan 126

Na temelju podnesenog izvjestaja komisije, Senat donosi odluku o izboru prema zakonskim
odredbama. Pravilnikom o radu Senata precizira se nacin glasanja za izbor nastavnika i saradnika.

€lan 127

U slucaju kada je nastavnik odredenog nastavnog predmeta na duzem od tri mjeseca odsustvu,
neplacenom dopustu, porodiljskom odsustvu i odsustvu radi njege djeteta, bolovanju preko tri
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mjeseca, obavljanju javne duznosti i u drugim slucajevima utvrdenim zakonom, kolektivnim
ugovorom, izbor u zvanja i na radno mjesto miruju i nece se uracaunati u izborni period.

Senat Visoke Skole radi osiguranja nesmetanog izvodenja nastave i odrZavanja ispita moze
angazovati bez konkursa po posebnom ugovoru drugog nastavnika Visoke Skole iz iste znanstvene
oblasti, nastavnika odnosno profesora sa drugog fakulteta, univerziteta ili visoke skole, odnosno
umirovljenog profesora, najviSe za jednu akademsku godinu.

O angaZovanju nastavnika na nacin iz prethodnog stava odluku donosi Senat na osnovu svog
pravilnika o radu.

3.PRAVA | OBAVEZE AKADEMSKOG OSOBLIA

€lan 128

Profesori, predavaci,asistenti i drugi saradnici Visoke Skole duzni su u svom rad u na Visokoj Skoli:

- polaziti od nacela humanizma i automatizacije Visoke skole,

- slobode naucnog i umjetnickog rada i stvaralastva,

- postovati donesene opce akte Visoke Skole i na njima zasnovane odluke organa,

- Cuvati ugled Visoke skole.
Nastavnici i drugi saradnici Visoke Skole koji u€estvuju u realizaciji nastave pod uslovima utvrdenim
Pravilima studiranja duzni su u radu sa studentima uredno i savjesno obavljaju svoje nastavne i
druge obaveze.

€lan 129

Akademsko osoblje zakljucuje ugovor o radu sa Visokom Skolom na odredeno vrijeme i to na period
za koji je izabran. Nakon tog perioda Visoka Skola je duzna zakljuditi novi ugovor o radu sa svakim
¢lanom akademskog osoblja koji je izabran u isto ili vise zvanje. Profesor visoke Skole zakljucuje
ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

€lan 130

Zastita prava akademskog i drugog osoblja visokoskolskih ustanova ostvaruje se u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju HNZ/K, Zakonom o radu, Statutom i drugim aktima Visoke $kole.
Protiv konaéne odluke Visoke Skole, moze se uloziti Zalba ili pokrenuti spor pred nadleznim sudom.

IX TIJELA VISOKE SKOLE

Clan 131
Tijela Visoke Skole su: Upravni odbor, Senat i dekan Visoke Skole.

1. UPRAVNI ODBOR

€lan 132

Odgovornost za poslovanje Visoke skole ima Upravni odbor. Upravni odbor ima sedam ¢lanova od

32



kojih Cetiri imenuje osnivaé, a ostale imenuje Senat Visoke Skole. Mandat ¢lanova Upravnog odbora
traje 4 godine. Senat svoje ¢lanove Upravnog odbora bira na osnovu javnog konkursa koji je objavljen
u sredstvima dnevnog javnog informisanja. Sam postupak imenovanja ¢lanova Upravnog odbora od
strane Senata regulisan je Poslovnikom o radu Senata.

Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom, a narodito:

- daje prethodnu saglasnost na Statut Visoke Skole,

- donosi pravilnik o unutrasnjoj, organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na prijedlog dekana
uz prethodno pribavljeno misljenje senata;

- utvrduje planove finansiranja i razvoja,

- donosi godi$nji program rada Visoke Skole na prijedlog Senata,

- donosi finansijski plan i usvaja godi$nji proracun,

- usmjerava, kontrolise i ocjenjuje rad dekana u domenu finansijskog poslovanja,

- rjeSava pitanja odnosa sa osnivacima,

- odlucuje o koristenju sredstava preko 5.000, 00 KM,

- odgovoran je osnivacu za finansijske rezultate rada Visoke skole;

- podnosi osnivacu izvjestaj o poslovanju Visoke skole najmanje jednom godis$nje;

- donosi odluku o osnivanju i prestanku rada organizacionih jedinica na prijedlog senata;

- donosi odluku o osnivanju, ukidanju i statusnim promjenama, u skladu sa zakonom i statutom
Visoke Skole;

- donosi opée akte u skladu sa zakonom i statutom Visoke skole;
- odlucuje o prigovoru zaposlenih na odluke tijela Visoke $kole, koja su u prvom stepenu
odlucivala o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih iz radnog odnosa,
- obavlja idruge poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom
Clan 133

Upravni odbor radi i odlucuje na svojim sjednicama.

Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora a odluka je
pravovaljana ako se za nju izjasni vec¢ina od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

Nacin rada Upravnog odbora Visoke Skole, prava i obaveze predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora,
kao i druga pitanja od znacaja za Upravni odbor, ureduju se Poslovnikom o radu Upravnog odbora
Visoke Skole

€lan 134

Odluke koje se odnose na rad studenata i nastavnika Visoke Skole, Upravni odbor moZe objaviti na
oglasnoj ploci ili na web portalu Visoke skole.

2. SENAT
€lan 135

Odgovornost za akademska pitanja na Visokoj Skoli ima Senat, kao najvise akademsko tijelo .
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Clan 1

Senat Cine, dekan, pomocnici dekana, Sefovi katedri, po jedan nastavnik ili saradnik
sa svakog studijskog programa, i dva predstavnika studenata na Visokoj skoli.

Clan 137
Senat Visoke Skole:

- odluduje o pitanjima nastavne, nau¢ne, umjetnicke i strucne djelatnosti,

- donosi statut Visoke skole uz prethodno pribavljenu saglasnost Upravnog odbora,

- donosi eticki kodeks, kojim se utvrduju eticka nacela u visokom obrazovanju, objavljivan ju
naucnih rezultata, odnosu prema intelektualnom vlasnistvu, odnosima izmedu nastavnika i
saradnika, drugih zaposenih i studenata, odnosu prema javnosti i sredstvima javnog
informisanja i uopée o nastupanju ustanove, nastavnika i saradnika i studenata u pravnom
prometu,

- donosi druge opce akte u skladu sa zakonom i Statutom,

- donosi nastavne planove i programe za dodiplomski studij,

- bira dekana, zamjenike dekana uz prethodnu saglasnost Upravnog odbora,

- daje misljenje upravnom odboru za donosenje pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta,

- daje saglasnost za imenovanje dekana,

- vrSiizbor u nauéno-nastavna i nastavna zvanja,

- utvrduje naucno-istrazivacke projekte, odreduje nositelje tih projekata i prati njihovu
realizaciju,

- stara se za intelektualno uzdizanje saradnika i mladih nauéno- istrazivackih radnika
organiziranjem raznovrsnih oblika nau¢no-struénog usavrsavanja,

- daje prethodnu saglasnost na nastavne planove studija Visoke Skole, utvrduje plan izdavanja
udzbenicke i druge strucne literature Ciji su autori nastavnici i saradnici Visoke skole i
omogucuju sredstva za realizaciju izdavackog plana,

- utvrduje prijedloge za osnivanje novih organizacionih jedinica, centara i zavoda,

- odluuje o zaklju€ivanju ugovora o saradnji sa univerzitetima u Bosni i Hercegovini i
inostranstvu, utvrduje programe te saradnje i odreduje nosioce ugovornih obaveza,

- organizira savjetovanja iz oblasti za koje je mati¢na Visokaskola, te iz oblasti razvoja visokog
Skolstva u Bosni i Hercegovini i prezentaciji znacajnih rezultata nauéno-istraZivackog rada
ostvarenog u okviru djelatnosti Visoke skole,

- Senat Visoke Skole vrsi i druge zadatke utvrdene zakonom i ovim Statutom.

€lan 138

Radom Senata predsjedava i rukovodi dekan Visoke Skole. Senat odlucuje ve¢inom glasova od
prisutnih ¢lanova senata. Glasanje na sjednicama Senata kod izbora nastavnog osoblja regulise se
Poslovnikom o radu Senata.

Zapisnik o odrzanoj sjednici Senata potpisuje dekan i zapisnicar.
Clan 139

Nacin rada Senata Visoke Skole, prava i obaveze predsjednika i ¢lanova Senata, kao i druga pitanja
od znacaja za rad Senata, ureduju se Poslovnikom o radu Senata Visoke Skole.
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3. DEKAN
Clan 1

Visokom $kolom rukovidi Dekan Visoke skole za turizam i menadZment Konjic (u daljem tekstu:
dekan) u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju HNZ/K i Statutom Visoke $kole.

Dekan za svoj rad u domenu akademskih pitanja odgovara Senatu, a u domenu poslovanja Upravnom
odboru Visoke skole.

Dekan u obavljanju funkcije pomazu pomocnici dekana.
Clan 141

Za dekana moze biti izabran kandidat koji ispunjava uslove za profesora Visoke skole, koji u
nastavno-naucnoj sredini uziva ugled kreativne osobe koja je sposobna da rukovodi sloZzenim
naucéno-nastavnim i nau¢no-umjetnickim sistemom kao $to je visokoskolska ustanova i koji je
zasnovao radni odnos sa punim radnim vremenom na Visokoj skoli.

€lan 142

Dekan Visoke Skole obavlja poslove utvrdene zakonom, a narodito: .

zastupa i predstavlja Visoku skolu,

- organizuje i rukovodi radom Visoke Skole i odgovoran je za zakonitost rada

- predlaZe opste akte i donosi pojedinacne akte u skladu sa zakonom i Statutom,

- predlaze Upravnom odboru i Senatu Visoke Skole mjere za unapredenje rada,

- predlaze Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti Visoke skole,

- predlaze osnove planova rada i razvoja Visoke Skole,

- izvrSava odluke Upravnog odbora i drugih tijelaVisoke Skole,

- odlucuje o koristenju sredstava do iznosa utvrdenog Statutom, a iznad tog iznosa na
osnovu posebnog ovlastenja Upravnog odbora,

- odluduje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog odnosa,

- podnosi Upravnom odboru izvjestaj o finansijskom poslovanju Visoke skole,

- potpisuje isprave Visoke skole i ugovore koje zakljucuje Visoka Skola,

- urucuje nagrade i priznanja Visoke Skole,

- predlaze Upravnom odboru kandidata za sekretara Visoke Skole, na osnovu konkursa
objavljenog u javnim dnevnim novinama i na oglasnoj ploci Visoke Skole,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom Visoke Skole,

Dekana u sluéaju njegove duze odsutnosti ili sprijecenosti da obavlja ovu funkciju zamjenjuje
pomocénik za nastavna pitanja.

€lan 143

Izbor dekana obavlja se na osnovu javnog konkursa objavljenog u sredstvima dnevnog javnog
informisanja.

Odluku o raspisivanju konkursa donosi Senat Visoke Skole.
Postupak za izbor dekana regulise Poslovnikom o radu Senata Visoke Skole.
Clan 144
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Prijave na konkurs za izbor dekna Visoike Skole dostavljaju se sekretaru Visoke Skole. Najdalje u roku
od 10 dana po okoncanju konkursnog roka pokrecée se procedura izbora dekana prema Poslovniku o
radu Senata.

€lan 145

Na sjednici Senata, na kojoj se bira dekan svim ¢lanovima Senata moraju biti dostavljene kopije svih
dokumenata i saglasnost Upravnog odbora.

€lan 146

Dekan Visoke Skole za turizam i menadZment Konjic bira se tajnim glasanjem, po proceduri koja je
regulisana Poslovnikom o radu Senata.

Samo kandidat koji dobije vecinu glasova od ukupnog broja svih ¢lanova Senata moze biti imenovan
na funkciju dekana.

€lan 147

Ako prilikom glasanja niti jedan od kandidata ne dobije potrebnu veéinu, na istoj sjednici se obavlja
drugi krug glasanja za imenovanje dekana.

U drugi krug glasanja ulaze samo dva kandidata koji su u prvom krugu glasanja dobili najvise glasova.

Ukoliko u drugom krugu glasanja nijedan od predloZenih kandidata ne dobije potrebnu veéinu
glasova od ukupnog broja ¢lanova Senata, u treci krug izbora ulazi kandidat koji je u drugom krugu
dobio vise glasova.

Ako kandidat za dekana ni u treéem krugu glasanja ne dobije vecinu glasova od ukupnog broja
¢lanova Senata, smatrat ¢e se da izbor i imenovanje dekana nije uspjelo i ponoviti ée se u cijelosti
izborna procedura.

U slucajevima iz prethodna dva stava raniji dekan ostaje na duznosti do izbora novog dekana.U
pravilu, mandat dekana pocinje 1-vog oktobra tekuce akademske godine.

€lan 148

U ponovljenom izbornom postupku osobe koje su bile na kandidacijskim listama u prethodnom
izbornom postupku mogu biti ponovno kandidirani na funkciju dekana.

Clan 149
Dekanu prestaje funkcija:

1)  istekom mandata na koji je biran,

2) ispunjavanjem zakonskih uslova za penzionisanje;

3) prijevremenim razrjeSenjem;

4)  ostavkom i

5) izborom na neku drugu funkciju nespojivu s duzno$¢u dekana visoke Skole.

36



Postupak razrjeSenja dekana zapocinje odlukom o pokretanju postupka koju donosi Senat
natpoloviénom vec¢inom glasova i reguliSe se Poslovnikom o radu Senata.

4. POMOCNICI DEKANA

€lan 150

Visoka skola, ima dva pomocnika dekana (za nastavu i za nau¢no- istrazivacku djelatnost i razvoj
Visoke Skole) koje Senatu predlaze novoizabrani dekan.

Senat po prijedlogu dekana imenuje pomo¢nike. Mandatni period pomoénika traje kao i mandat
dekana.

Kandidat za pomocénika moze biti osoba iz reda profesora ili predavaca na Visokoj skoli, koja
ispunjava sve druge uslove. Pomoénik ne moze istovremeno obavljati i funkciju dekana ili ¢lana
Upravnog odbora.

Clan 151
Poslovi i zadaci Pomoénika dekana za nastavu sastoje se u slijedec¢em:

- ucestvuje u organizovanju i pripremanju sjednica Senata u domenu nastave (izbori u
nastavnicka i saradnicka zvanja, davanje saglasnosti na nastavne planove i programe i
nastavne predmete i sl.),

- komunicira i koordinira sa dekanom i drugim pomoénikom;

- istrazuje i predlaze racionalno koriStenje resursa Visoke Skole, posebno ljudskih resursa u
nastavi;

- obavlja i druge poslove i zadatke koje mu prenese odnosno odredi dekan.

€lan 152

Poslovi i zadaci Pomoc¢nika dekana za naucno-istrazivacku djelatnost i razvoj Visoke Skole sastoje se
u slijedeéem:

ucestvuje u organizovanju i pripremanju materijala za sjednice Senata iz domena naucno-

istrazivacke djelatnosti (izbori u naucna zvanja, zajednicki projekti iz oblasti nauc¢no-

istrazivacke djelatnosti, nau¢no-strucni skupovii sl.);

- ucestvuje u pripremi i donosenju planova naucno-istrazivackog rada Visoke Skole;

- prikuplja i distribuira informacije o moguc¢nostima ucestvovanja na domacim i
medunarodnim konkursima za projekte iz nauéno-istrazivacke djelatnosti;

- obavlja i druge aktivnosti koje mu prenose odnosno odredi dekan.

5. ODSJECI | STRUCNE SLUZBE

€lan 153

Unutrasnju organizaciju Visoke Skole Cine odsjeci i sluzbe i to:

1) Odsjek za nastavno-naucni i istrazivacki rad;
2) Odsjek za pravne, bibliotekarske, finansijske i opste poslove;
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- SluZbaza pravne i kadrovske poslove;
- Sluzba za bibliotekarske poslove;

- SluZba za rad sa studentima;

- Sluzba za finansijske poslove;

- Sluzba za opce poslove;

- Sluzba za odrzavanje.

€lan 154

Strucne sluzbe Visoke Skole se organiziraju radi obavljanja administrativno-stru¢nih, operativnih i
pomocnih poslova i zadataka u okviru djelatnosti Visoke Skole i to u sljedeéim oblastima:

upravno-pravni i administrativni poslovi;
- nastava;

- naucéno-istrazivacki rad;

- izdavacka djelatnost;

- medunarodna saradnja;

- finansije; investicijska izgradnja;

- protokolarni poslovi i odnosi sa javnoséu;
- informaticki poslovi;

- ekonomski i tehnicki poslovi;

- upravljanje objektima i njihovo omogucavanje;
- pomocni i drugu poslovi;

Razvoji konstituisanje pojedinih sluzbi vrsit ¢e se razmjerno s razvojem Visoke Skole. Odsjekom
za pravne, bibliotekarske, finansijske i opée poslove rukovodi sekretar Visoke Skole.

€lan 155

Opsti akt o organizaciji Strucnih sluzbi i sistematizaciji radnih mjesta predlaze dekan, a donosi
Upravni odbor Visoke Skole.

U ovom aktu poblize se definiSe unutrasnja organizacija Visoke skole,te sistematizacija radnih
mjesta.

Clan 156
Prijedlog za izbor sekretara daje dekan Visoke skole, a imenuje ga Upravni odbor.

€lan 157
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Pored navedenih strucnih sluzbi organizacionih jedinica daje se moguénost uspostave slijedecih tijela
uz prethodnu saglasnost Senata:

- Vijec¢a nastavnika,
- Vijecaka katedre i

- Vijec¢a smjera studija.

X STUDENTSKA UNUA VISOKE SKOLE
Clan 158

Studentsku uniju Visoke skole ¢ine svi studenti Visoke Skole kojima nije prestao status studenata.
Clan 159

U cilju cjelovitog zastupanja interesa studenata, predvida se da Studentska unija ima Studentski
parlament. Studentski parlament sastoji se od izabranih predstavnika studenata Visoke
Skole.Takoder se predvida mogucnost da Studentska unija Visoke Skole saraduje i udruzuje se sa
studentskim unijama i asocijacijama studenata drugih univerziteta i fakulteta, visokih skola na
podrucju kantona, Federacije i Sire.

€lan 160

Sva pitanja vezana za nacin udruZivanja studenata u studentsku uniju mogu biti detaljnije razradena
u posebnom Pravilniku o nacinu udruZivanja studenata na Visokoj skoli.

Pravilnik donosi Senat Visoke Skole, a unjegovoj izradi mora uéestvovati najmanje jedan predstavnik
studenata, koji se bira izmedu samih studenata, tajnim glasanjem.

Xi EVIDENCLA | JAVNE ISPRAVE

Clan 161
Na Visokoj Skoli vode se evidencije i dokumentacija:

- maticne knjige studenata i osoba koje su stekle visoko obrazovanje,

- maticne knjige osoba koje su pohadale ili zavrsile oblike stru¢nog osposobljavanja i
usavrsavanja koje je organizovano na Visokoj skoli,

- evidencije o ispitima, i

- druge evidencije i dokumentacija koju propise Ministarstvo.

€lan 162

Javne isprave u smislu Zakona o visokom obrazovanju, a koje se odnose naVisoke skole su: diploma i
dodatak diplomi o steCenom stepenu visoke stru¢ne spreme i stru¢nom nazivu, upisnica (indeks),
uvjerenje o diplomiranju, uvjerenje o poloZenim ispitima, uvjerenje o uspjehu, uvjerenje o
zavrSenom stru¢nom usavrsavanju i trajnom obrazovanju. SadrZaj diplome i dodatka diplomi
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uskladuje se s propisom Ministarstva.

Clan 1
Visoka skola vodi posebne evidencije o:

1) ispitima i uspjehu studenata na kraju Skolske (akademske) godine po nastavnim odsjecima ili
studijskim grupama;

2) posebnim priznanjima Visoke Skole koja se dodjeljuju studentima i nastavnicima;

3) nastavnicima i saradnicima koji uc¢estvuju u programima dodiplomske nastave koju
organizuje Visoka skola,

4) nostrifikaciji, odnosno ekvivalenciji diploma stecenih u inostranstvu.

Blize propise o nacinu vodenja evidencije iz prethodnog stava i drugih evidencija regulirasu se
posebnim aktom Visoke Skole.

Xi PRIZNANJE STRANIH VISOKOSKOLSKIH ISPRAVA- NOSTRIFIKACUA |
EKVIVALENCUA

€lan 164

Visoka sSkola provodi nostrifikaciju odnosno ekvivalenciju diploma o zavrSnom studiju, odnosno
steCenom struénom i nauénom srepenu u inostranstvu u skladu sa Zakom .

Postupak nostrifikacije, odnosno ekvivalencije provodi stru¢na komisija koju imenuje Senat Visoke
Skole. Struéna komisija ima najmanije tri ¢lana koji se imenuju iz reda nastavnika onih nastavno-
naucnih oblasti u koje ulaze stalne discipline obuhvaéene nastavnim planom inostrane visokoskolske
ustanove povodom dije se diplome,odnosno dokumenta provodi postupak.

RjeSenje o ekvivalenciji i nostrifikaciji dostavlja se nadleznom Ministarstvu obrazovanja s
potrebnom dokumentacijom u prilogu, a donosi ga Senat.

€lan 165

Strucna sluzba Sekretarijata Visoke Skole ¢uva dokumente i vodi evidenciju o nostrifikaciji odnosno
ekvivalenciji diploma u skladu sa propisima koje donose nadlezna tijela.

XIIl OBAVJESTAVANIJE ZAPOSLENIH | STUDENATA

€lan 166

Tijela i sluzbe Visoke Skole duzni su da omogude javnost svog rada prema subjektima koji imaju
pravni interes za praéenje rada i poslovanja Visoke Skole, kada to nije protivno interesima Visoke
Skole.

€lan 167

Obim i nadin omogucavanja javnosti rada organa i sluzbi utvrduje se Poslovnikom o radu kolektivnih
tijela i pojedinacnim kolektivnim ugovorom.
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Clan 1

Organi upravljanja, Upravni odbor, Senat, i stru¢ni organi duzni su da svoje odluke objavljuju na
oglasnoj plodi Visoke skole.

XIV JAVNOST RADA
€lan 169

Organi Visoke skole imaju pravo i duznost da o svom radu i donesenim odlukama upoznaju sredstva
javnog informisanja,visokoskolsku i Siru javnost i da omoguée slobodan pristup informacijama pod
kontrolom Visoke Skole u skladu sa Zakonom i na zakonu zasnovanim aktima.

XV FINANSIRANJE VISOKE SKOLE
Clan 170
Djelatnosti Visoke skole finansiraju se:
- iz sredstava osnivaca
- iz sredstava fondova
- donacija, oporuka i poklona
- od Skolarine
- prodajom intelektualnih, kulturnih, materijalnih i komercijalnih dobara i usluga
- iz prihoda na osnovu autorskih prava i patenata
- iz drugih prihoda koji su predvideni zakonom.

Visoka Skola se finansira samo iz onih izvora koji ne uti€u na njegovu nezavisnost i
dostojanstvo.

Clan 171
Proracun Visoke Skole donosi Upravni odbor na prijedlog dekana.
Sredstva proracuna Visoke Skole upotrebljavaju se:

e zaisplatu plata i naknada nastavnika, sluzbenika i namjestenika

e za pokri¢e materijalnih troskova

¢ za medunarodnu saradnju

e zaizdavacku djelatnost

¢ za kapitalna ulaganja

¢ za sufinansiranje kolaborativnih nauénih programa

e za razvojne projekte i unapredenje djelatnosti

e za pokriée dijela troSkova studentskoga standarda

e za pokri¢e ostalih troSkova neophodnih za obavljanje djelatnosti Visoke skole.

41



Formulu za raspodjelu sredstava donosi Upravni odbor, a nacin i kriterije raspodjele utvrduju

se Pravilnikom o finansijskom poslovanju u skladu sa Zakonom. Formula za raspodjelu sredstava

obavezno uklju€uje razvojnu komponentu u skladu sa strateskim planom Visoke skole.

€lan 172

Na prijedlog dekana, a po odluci Upravnog odbora, dio sredstava iz prora¢una Visoke Skole moze da

se rasporeduje za kapitalna ulaganja, te razvoj i unapredenje djelatnosti

XVI SISTEM OSIGURANIJA KVALITETA

Visoka

€lan 173

Skola izgraduje sistem za upravljanje i unapredenje kvaliteta. Sistem za upravljanje i

unapredenje kvaliteta ne nadzire, ve¢ izgraduje institucijske mehanizme koji ée garantovati
kontinuirana poboljsanja.

Senat Visoke Skole donosi akt o osiguranja kvaliteta i metode za samovrednovanje za sve

studijske cikluse.

Senat Visoke skole formira Odbor za unapredenje kvaliteta koji je duzian da upravlja

kvalitetom. Pri tome mu pomaZzu katedre i stru¢na sluzba.

Odbor utvrduje znacdajne indikatore kvaliteta i organizuje njihovo sistemsko pradenje, a

posebno:

planom

podsti¢e i organizuje stalne rasprave o kvalitetu, Sirenje kulture kvaliteta u akademskoj i
neakademskoj javnosti

Odbor provodi kontinuisano, po pravilu na kraju svake akademske godine, a najviSe u
intervalima od tri akademske godine, postupak samovrednovanja i ocjene kvaliteta svojih
studijskih programa, nastave i uslova rada

definiSe standarde i kriterije kvalitetnog funkcionisanja Visoke Skole

razvija evaluacijske i samoevaluacijske postupke za istrazivanje razli¢itih aspekata kvaliteta
obrazovanja te razli¢itih populacija (studenata, nastavnika, administrativnoga osoblja,
rukovoditelja, poslodavaca, javhoga mnijenja)

prikuplja informacije o kvalitetu od svih korisnika sistema

istrazuje uzroke nekvalitetnog, neefikasnog i predugog studiranja

uspostavlja sistem internog procenjivanja, kao temeljne pretpostavke upravljanja
kvalitetom,

osigurava povratne informacije od studenata i usmjerava njihove sugestije, prijedloge i kritike
podstice i organizuje struéno usavrSavanje nastavnika, saradnika, rukovodilaca i
administrativnog osoblja.

Odbor izraduje godisnji i dugorocni plan aktivnosti koji predstavlja Senatu i djeluje u skladu s

nakon S$to ga Senat usvoji. Najmanje jedanput godisnje podnosi izvjestaj Senatu.
U programe Odbora za unapredenje kvalitete ukljucuju se studenti.
Djelovanje Odbora otvoreno je u vidu javnosti.

Rad Odbora za upravljanje i unapredenje kvalitete ureden je posebnim pravilnikom.
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Clan 1

Visoka $kola postupa po Zakonu kada odlucuje o pojedina¢nim pravima i obavezama studenata, a
narocito o:

e upisu kandidata u prvu godinu studija;

e upisu kandidata u narednu godinu studija;

e pravu studenata na izdavanje diplome;

e mjeri iskljuenja;

e obavezi pladanja troskova studija i

e drugim slua¢jevima utvrdenim zakonom.

Clan 175

Rad je Visoke Skole je javan.

Visoka Skola obavjeStava svoje zaposlene i zainteresovane osobe o pitanjima od interesa za
ostvarivanje njihovih prava i obaveza, o obavljanju svoje djelatnosti i o svome radu te o drugim
pitanjima vaznim za djelatnost Visoke Skole.

XVII POSLOVNA TAIJNA
€lan 176

Poslovhom se tajnom smatraju isprave i podaci Cije bi saopStavanje ili davanje na uvid neovlastenim
osobama bilo protivno poslovanju Visoke Skole, Stetilo njegovu ugledu, odnosno interesu i ugledu
zaposlenih i studenata.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito sljedeéi podatci:

¢ koje dekan proglasi poslovnom tajnom
¢ koje kao poslovnu tajnu Visoka Skola dozna od drugih pravnih osoba

¢ koji se odnose na poslove sto ih Visoka Skola obavlja za potrebe javnih tijela ako su zasticeni
odgovarajuéim stepenom tajnosti

¢ koji sadrze ponude na konkurs, do objavljivanja rezultata konkursa
e drugi podatci koji su zakonom ili drugim propisom utvrdeni tajnim podacima.
Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu saopstavai dekan ili osoba
koju on ovlasti.

Odredbe koje se odnose na poslovnu i sluzbenu tajnu ureduju se decidno posebnim pravilnikom
Visoke Skole.

XViil  CUVANJE ZAPISNIKA, ODLUKA | DRUGIH AKATA TIJELA VISOKE SKOLE
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Clan 1

Na svakoj sjednici tijela i stru¢nih organa Visoke Skole vodi se zapisnik. Zapisnik vodi osoba koju
odredi dekan, a u pravilu je to sekretar.

U zapisnik se unose sljedeéi podaci: dan odrzavanja sjednice, imena prisutnih i odsutnih
¢lanova,utvrdeni dnevni red, podatke o predlagacu, odnosno ko donosi prijedlog, saZet prikaz
raspravljanja, te prijedlozi i miSljenja pojedinih ¢lanova, zakljuéci i odluke koje su usvojene.

Clan 178
Zapisnik sa sjednice Cita se na prvoj sljedecoj sjednici.

Poslije pretresanja zapisnik se usvaja.Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik tijela koje donosi
odluku i zapisnicar.

Zapisnici, odluke i drugi akti tijela, strucnih tijela i drugih tijela ¢uvaju se u arhivi Visoke Skole kao
dokumenta trajne vrijednosti.

Blize odredbe o vodenju, ¢uvanju, dostavljanju materijala i zapisnika i drugih akata sadrzi poslovnik
odredenog tijela, odnosno struc¢nog tijela.

€lan 179

Visoka skola vodi evidenciju o nastavnom radu,studentima, nau¢nom radu te o svim vaznim
podacima koji se odnose na rad Visoke Skole. Ove evidencije odnose se posebno na vodenje
matic¢nih knjiga studenata i osoba koja su stekle diplomu , i vodenje evidencije o ispitima, uspjehu
studenata na kraju Skolske godine, evidencije o izdanim diplomama i drugih evidencija utvrdenih
opstim aktima Visoke Skole. Mati¢ne knjige i evdencije o izdanim diplomama trajno se ¢uvaju.

€lan 180

Nastavnici i saradnici vode evidenciju o nastavnom radu, prisustvu studenata nastavi i ispitima. Ovu
evidenciju isti su duzni priloziti studentskoj sluzbi u slu¢aju da se to od njih zatrazi. Studentske
evidencije o poloZenim ispitima ¢uvaju se trajno.

XIX ODGOVORNOST ZAPOSLENIH | TIJELA VISOKE SKOLE
€lan 181

Svaki zaposlenik Visoke Skole licno je odgovoran za savjesno i na opstem aktu i Zakonu zasnovanom
izvrSavanju utvrdenih obaveza i duZnosti.

U tom okviru mora:
- Cuvati sredstva i imovinu kojima upravlja i da se prema njima odnosi paznjom dobrog
privrednika,

- ulagati osobne i stru¢ne sposobnosti pri radu i da ekonomicno, racionalno koristi povjerenu
opremu, pribor i druga sredstva rada,

44



licno i sa odgovornoscu obavlja rad i izvrSava sve obaveze i duznosti koje je preuzeo
zashivanjem radnog odnosa,
stalno usavrSava svoje radne sposobnosti, znanje i iskustvo,
savjesno vrsi preuzetu funkciju,
¢uva poslovnu tajnu i po propisima rukuje povjerljivim i strogo povjerljivim materijalima,
preduzima mjere zastite na radu i ¢uvanje imovine,
svojim ponasSanjem ne nanosi Stetu ugledu Visoke skole,
izvrSava odluke i zaklju¢ke dekana, organa upravljanja i stru¢nih organa.
Narusavanje radnih obaveza iz ovog ¢lana smatra se povredom radne duznosti.Ta materija o
odgovornosti radnika regulisana je posebnim Pravilnikom.

XX PRESTANAK RADA VISOKE SKOLE

Clan 182

Visoka Skola prestaje sa radom na nacin i pod uslovima propisanim pozitivnim zakonskim propisima.

Ako odluku o prestanku rada Visoke Skole donosi osniva¢, aktom o prestanku rada Visoke Skole, kojim
se utvrduje nacin zastite prava korisnika usluga i druga pitanja od znacaja za prestanak rada Visoke
Skole, u skladu sa Zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.

Clan 183

Visoka Skola duzna je u roku od Sest mjeseci, od dana stupanja na snagu ovog Statuta, donijeti i
usaglasiti svoja akta sa odredbama Zakona, ovog Statuta i drugih vazecih propisa.

XIX PREIAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 184

Obavezno i autenti¢no tumacenje odredaba ovog Statuta, kao i drugih opstih akata koje donosi
Senat Visoke Skole, daje Senat.

Obavjestenja i upute u vezi sa primjenom odredaba akata iz prethodnog stava daje dekan Visoke
skole.
Clan 185

Ovaj Statut stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj ploci Visoke skole za turizam i
menadZment Konjic.

Ovaj Statut pocinje proizvoditi pravna djelovanja i obavezna su za sve sluzbe, zaposlene i druge
angazovane radnike i saradnike Visoke Skole osam dana od dana donosenja.

Konjic,
ZA SENAT VISOKE SKOLE

7
7

Yor C AL A

Dekan Visoke $kole za turizam i menadzrrient Konjic
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